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  الخاصّةالإداريةّ كرّا س الشروط   -1

   2025/  18عدد  ستشارةبالا
  

  الأʙʟاف: الأول:الفʶل 

  
مقرها   -  بتونس)،  الجهوية  (الإدارة  العدل  الخضراء    1075  قليبية نهج    10وزارة  المشتري.  باب  باعتبارها  تونس 

  . H/1479883 الجبائي:صاحبة المعرف 
  من جهة،     

...........  …….........………………وكيل شركة ……. ...................…..........………والسيد   - 
مقرها  ..................... ........................ بائي:جال المعرف  ......... صاحبة..............................…...

...............................……. باعتبارها  .……… .. ....................................................…………
  المزوّد.

  من جهة أخرى، 

  : سʵʯارةلا ا) : مʦضʦع 02الفʶل (
Ș مʨضـــʨع  ʛاســـيأثـــاث مȞاتـــʖ خʷـــॽʰة Ǽاقʻʱـــاء سʷʱـــارة الايʱعلـــّ  للعـــʙل بʱـــʨنʝالإدارة الʳهȄʨـــة لفائـــʙة مʸـــفʴة  وخـــʜائʧ وؗ

ة  ة وشـــʛوʡها وخʨʸصـــॽات الʺـــʨاد مʨضـــʨع Ǽ2520عʻـــʨان ســ̒ـ ॽاتهـــا الʺʸʻـــʨص علʽهـــا  سʷʱـــارة الا، وȄʹـــȌॼ بʻـــʨد الʺʷـــارؗ ّ̋ وؗ
  Ǽالʙʳاول الʱالॽة:

ة ّʁ ʲل   الʶان   الفॻʮة   الॻّʸؒال  

1 1 

composé de:haut magistrat Ensemble   de bureau type     

Une (01) Table de bureau 

Une (01) Bibliothèque avec éléments de rangement  

Une (01) Table basse 

                       Une (01) table de téléphone 

               Un (01) Fauteuil magistrat 

Un (01) Porte manteaux magistrat. 

 

 

02 
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2  

* 
de :composé  magistratnsemble de bureau type E    

        Une (01) table de bureau. 

        Deux (02) éléments de rangement haut et bas 

        Une (01) table de téléphone 

        Un (01) fauteuil dossier haut 

        Deux (02) fauteuils de réception. 

        Une (01) table basse d'accueil. 

        Un (01) porte manteaux 

03  

2 

1  Armoire en bois type haut  35  

2 Bureau type greffier 10 

3  Table de travail petit modèle  10  
4  Banc a trois places capitonné simili cuir  40  
5 Porte manteaux 20  

 
 

3 

1  Fauteuil tournant roulant dossier haut pour greffiers 80 

2  Fauteuil type présidentiel magistrat dossier haut 40  

3 Fauteuil de réception 30 

4  
1            Armoire blindée type haut 01  

2          Armoire blindée type bas 02 
 

             

  ) : الʙʵوȉ الʳاصة Ǻالʥʸʰ: 03الفʶل (            
غʛʽ    ةثابʱهي  و   الأداءات والʺعالʦॽ والʺʸارʅȄعلى جʺॽع    الʺʷار إلʽها أعلاه  والفʨʸل  ʟʸʴال لʺʱʵلف    ةالفʛدǽ  تʱʷʺل الأثʺان  

  .  الʸفقة ʽʡلة مʙّة سȄʛان للʺʛاجعة ةقابل

 ): الʸʷانات الʸالॻّة:04الفʶل (         

 
  
  الʸʷان الʦقʯي: -أ  

  الʙʳول الʱالي: ॼʡقا لॽʰاناتʖʳǽ على ؗل صاحʖ عʛض أن ǽقʙم ضʺانا وقॽʱا 
  مبلغ الضمان الوقتي بالدينار   رقم الحصة   

  دينار 600  1
  دينار 800  2
  دينار 1000  3
  دينارا 250  4
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يʨمــا ابʱــʙاء مــʧ الʽــʨم الʺــʨالي للʱــارȄخ الأقʸــى الʺʴــʙد لقʰــʨل العــʛوض، وȄــʦʱ إرجــاع  120الʹــʺان صــالʴا لʺــʙة  وʷȄــȋʛʱ أن Ȟǽــʨن هــʚا
ʧʽ الــʚيʧ أقʸــʗʽ عʛوضــهॼʡ ʦقــا لʺقʱʹــॽات الفʸــل  Ș  2014لʶــʻة  1039الأمــʛ عــʙد  مــʧ 76الʹــʺان الــʨقʱي لॽʺʳــع الʺʷــارؗ الʺʱعلــّ

  ، أو يʨضع حʙّ لالʜʱام ؗفلائهǼ ʦالʱʹامʧ الǽ ȑʚعʨضه.العʺʨمॽّةبʦॽʤʻʱ الʸفقات 

 ʖـار صـاحॽʱاخ ʙعـǼ ʦوضـهʛـار عॽʱاخ ʦʱيـ ʦلـ ʧيʚالـ ʧʽ ، علـى سʷʱـارةالاومع مʛاعاة أجل الالʜʱام Ǽالعʛوض يʛجع الʹـʺان الـʨقʱي للʺʷـارؗ
 ʛـʷـاه عʸفـي أجــل أق ʥهــائي وذلـʻـه للʹـʺان الʺǽʙتق ʙعــǼ إلا ʛـʽا الأخʚهـ ʧم مــʙي الʺقـʱقʨإرجـاع الʹــʺان الـ ʦʱو أن لا يـ ʧاء مــʙـʱمــا ابʨن ي

 .الʸفقةتارȄخ تʰلॽغ  
  الʸʷان الʹهائي: -ب   

   ȑــاوʶǽ ضــʺان نهــائي ʦǽʙقــʱضــه بʛعǼ ȍفــاʱالاح ʦتــ ȑʚشــح الــʛʱʺال ʖالــʢǽ3 ة للॽــة الأصــلʺॽʁال ʧوض% مــʛعــ ʖلــʢ  ʛــʷخــلال العȄ ʧ
 وȂلا اعʰʱــʛ مʵــلا Ǽالʜʱاماتــه. يॼقــى هــʚا الʹــʺان صــالʴا ʡــʨال مــʙة الʜʱوȄــʙ وʛȄجــع سʷʱــارةالايʨمــا الʺʨالॽــة لإعلامــه Ǽالʺʨافقــة علــى  )20(

ى مʻـــه إلـــى صـــاحʖ  أو الʹـــʺان الʻهـــائي الـــǽ ȑʚعʨّضـــه لاॽɼـــا شـــȋʛ وفـــاء صـــاحʖ  ل Ǽالʱʹـــامʽʧـــالʱـــʜام الؔفأو ʸǽـــॼح  سʷʱـــارةالامـــا تॼقـــّ
  ابʙʱاء مʧ تارȄخ قʨʰل الʢلॼات. شهʛأرȃعة أ أجل أقʸاهǼانقʹاء  وذلॽʺʳǼʥع الʜʱاماته   سʷʱارةالا

   ʖإعـلام صـاح ʦّذا تـȂـارةالاوʷʱنة  سʨʺـى رسـالة معلّلـة ومʹــʹʱقʺǼ رة أعـلاهʨؗʚــل انقʹـاء الأجـل الʺـʰمي، قʨالعʺـ ȑʛʱـʷʺـل الʰق ʧمـ
ه لـǽ ʦـॽʺʳǼ ʅـع الʜʱاماتـه، لا يʛجـع الʹـʺان الʻهـائي أو يـʦʱ الاعʱـʛاض علـى  الʨصʨل أو Ǽأǽـّة وسـʽلة تعʢـي تارʵȄـا ثابʱـا لهـʚا الإعـلام، Ǽأنـّ

  انقʹاء الʜʱام الؔفʽل Ǽالʱʹامʧ الǽ ȑʚعʨّضه.
وفــي هــʚه الʴالــة لا يʛجــع الʹــʺان الʻهــائي أو لا ʸǽــॼح الʱــʜام الؔفʽــل Ǽالʱʹــامʧ الــǽ ȑʚعʨضــه لاॽɼــا إلاّ بʛســالة رفــع الʽــʶǽ ʙــلʺها   

  الʺȑʛʱʷ العʺʨمي.
  الʸʷان الʶʳʵي Ǻالʷʯامʥ :  -ج

     Șعلــʱʺال ʛــالأمǼ دةʙــʴʺال ȋوʛـʷالǼ عʺــلا ʧــامʹʱالǼ ʧʽاص ؗـافلʵأشــ ʧام صــادر عــʜʱـالǼ هــا أعــلاهʽـار إلʷʺالʹــʺانات ال ʠȄʨتعــ ʧـȞʺǽ
  . 2008نʨفʺʛʰ  4بʦॽʤʻʱ الʸفقات العʺʨمॽة وॼʡقا للʺʲال الȑʚ تʦ ضʢॼه Ǽقʛار وزʛȄ الʺالॽة الʺʕرخ في 

 .5وعʙد  ʖʳǽ4 أن تʨؔن الʹʺانات مʢاǼقة للʺʲالʧʽ الʺʨجʨديǼ ʧالʺلʴقʧʽ عʙد   هام :

  :وتʙتʮʻها الʯفاضلي سʵʯارةللا ):الʦثائȖ الʦȜʸنة05الفʶل (        
  :في للʸفقةتʲʺʱل الʨثائȘ الʺʨȞنة 

  وثॽقة الʱعهʙ الʱي تʺʲل وثॽقة الالʜʱام الʺالي. -1
 كʛاس الʛʷوȋ الإدارȄة والفॽʻة الʵاصة. -2
 جʙول الأسعار. -3
 جʙول الʱفʽʸل الʱقʙيȑʛ للأسعار. -4
Ǽالʜʱود ʨʺǼاد عادǽة وخʙمات الʸادر Ǽʺقʱʹى قʛار الʨزʛȄ كʛاس الʛʷوȋ الإدارȄة العامة الʺȘʰʢ على الʸفقات العʺʨمॽة الʵاصة  -5

  .1996سʛʰʺʱʰ  25الأول الʺʕرخ في 
ة. -6 ʛؗʱʷʺة الॽʻالف ȋʛʷاسات الʛك  

  تʛجح الʨثائȘ حʖʶ تʛتʰʽها أعلاه. ،سʷʱارةللافي صʨرة الʱʹارب أو الاخʱلاف بʧʽ الʨثائȘ الʺʨȞنة 

  :العʻʹات  ):6(الفʶل          
    ʦǽʙقـʱود بʜؗـل مـ ʖالـʢǽ) ـةॽʻالف ʟـائʸʵول فـي الʙجـ(Tableau, Prospectus technique, Fiche technique…  ـلʸلؔـلّ ف

  . مʧ الفʨʸل الʺʷارك ʨʸʵǼصها ضʺʧ عʛضه الفʻي
  وفي صʦرة عʗم تقʤǻʗ جʗول في الʶʳائʝ الفʹॻة تلغي الʶʲة ؕلها.

أما إذا ثʕʮ أن الʶʲة الʯي لʤ يʤʯ تقʤǻʗ جʗول في الʶʳائʝ الفʹॻة قʗ شارك فʻها مـʚود وحʻـʗ فʲʯـʯفȌ الإدارة ʲǺـȖ قʦʮلهـا أو إعـادة 
 ʵǺأنها. الʸفقة
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  ) : الʯغʙʻʻ في ॻʸؕة الʦʸاد الʠʸلȁʦة: 7الفʶل (
  ʖـاحʸل ʧـȞʺǽ ــارةالا لاʷʱــاوز  سʳʱي ʦـات مــا لـॼلʢال ʦــʳــان فـي حʸقʻـادة أو الȄʜرة الʨفــي صـ Ȏ أن ǽقـʙّم أȑّ اعʱــʛاض أو تʴفـّ

    .سʷʱارةللا% مʧ الʺʰلغ الأصلي 20الʱغʛʽʽ نॼʶة 

  :): آجال الʴʯل8ʤॻالفʶل (       

الʺʨاد مʨضʨع   جʺॽع   ʦلʶارةالاتʷʱس  ) أقʸاه  أجل  في   Ȑʛʰؔال  ʝنʨʱب  ʦاكʴʺال إلى  مॼاشʛة  أو   ʝنʨʱب للعʙل  الʳهȄʨة  الإدارة  )  20إلى 
ʡ ʦلॼاتها على  الإدارة الʳهȄʨة بʨʱنʝ  صادر عǼ ʧإذن إدارȑ  وʖʶʱʴȄ الأجل بʙاǽة مʧ تʨصل الʺʜوّد  عʛʷون يʨما   ّʁ وʧȞʺȄ للإدارة أن تق

  . عʙّة أذون إدارȄة حʖʶ حاجاتها الॽّʁॽʁʴة

  ): اسʯلام الʠلॺات :9الفʶل (
 ʧȞʺǽ للإدارة أن تʢالʖ الʺʜوّديʧ بʨʱزȄع الʺʨاد مʨضʨع الʛّؔاس الʛʷوȋ الʴالي على الʺʱʶفʙʽيʧ الʻهائǼ) ʧʽʽالʺʸـالح والʺʴـاكʦ الʱاǼعـة   

(Ȑʛʰؔال ʝنʨʱل بʙزارة العʨة لȄʨهʳه  للإدارة الʚة، وفـي هـॽّɾالغ إضاॼة مǽّأǼ ةॼالʢʺفي ال Șʴال ʦن لهʨȞǽ اصّة دون أنʵال ʦهʱعلى نفق ʥوذل
الʺʶــلّʺة علــى عــʧʽ الʺȞــان ʵʺǼــازن الʺــʜوّديʧ قʰــل الإذن للॽʁــام Ǽعʺلॽــة الʺʛاॼʀــة الفॽʻــة والʰʲʱــʗ مــʧ الʺــʨاد الʴالــة تعــʧّ̔ الإدارة مــǽ ʧʺّ̡لهــا 

  بʨʱزȄعها.
  ؗʺا ʧȞʺǽ للإدارة أن تʢالʖ الʺʜوّديʧ بʶʱلʦॽ جʜء مʧ الʺʨاد الغʛʽ مʨزّعة على الʺʱʶفʙʽيʧ الʻهائʧʽʽ في مʨʱʶدع الإدارة الʳهȄʨة.  

تʤـل مʶـʕولॽة الʺـʜود قائʺـة Ǽعـʙ تʶـلʦॽ الʺـʨاد وذلـʥ الʺʶـلّʺة، و مʺʲل للॽʁام Ǽعʺلॽة الʺʛاॼʀة الفॽʻة والʗʰʲʱ مʧ الʺʨاد   تعʧȞʺǽʧʽʽ للإدارة  
إلى حʙود اسʱعʺالها، وتʱʴفȎ الإدارة ȘʴǼ رفʠ ورفع جʺॽع الʺʨاد إذا ما تʰـʧʽ أن بهـا عȃʨʽـا وذلـʥ تʴـʗ مʶـʕولॽة الʺـʜوّد. وȞʺȄـʧ لـلإدارة 

  .الʺʴʱʶقّات أن تȑʛʳ حʜʳا على الʺॼالغ عʙʻ دفع
   ʨاض وهـʛـʱاع ȑّة) دون أ ل الإدارة لـʚلǼ) ʥـالʺʴلاّت الإدارȄـّ ʸـه مʺʲـّ ّy ʵǽ ȑʚـان الـȞʺالǼ اتʜʽهʳʱال ʖʽ ʛؗال أو تʜنȂقل وʻوّد بʜʺؔفّل الʱي 

  مʙعʨ إلى اتʵاذ ؗافّة الʙʱابʛʽ الʹʛورȄّة لإǽفاء تعهʙّاته في أفʹل الʛʤوف.

  ): غʙامة الʯأخʙʻ:10الفʶل (
   ʦʱود يــʜــة علــى الʺــॽــة مالȃʨعق Șــʰʢت ʧȄرʛــʰʺال ʛــʽــارة غʷʱالاس ʚــʽفʻفــي ت ʛʽــأخʱأو ال ȑʙعاقــʱال ʦॽــلʶʱــاوز أجــل الʳرة تʨفــي صــ

  مॽʀ ʧʺة الʺʨاد غʛʽ الʺʶلʺة أو الʺʶلʺة Ǽعʙ الآجال عʧ ؗل يʨم تأخʛʽ حʖʶ الॽʸغة الʱالॽة: 02/1000احʶʱابها على أساس 

                 
  % مʧ مʰلغ الʶʴاب الʻهائي للʢلʖ عʛوض. 05وفي جʺॽع الʴالات لا ʧȞʺǽ أن تʳʱاوز جʺلة خʢاǽا الʱأخʛʽ نॼʶة 

  :  ): حالات القʦة القاهʙة الʸانعة مʥ تʹفʘʻ الالʚʯامات11الفʶل (      
 في صʨرة وجʨد قʨة قاهʛة تʺʻع الʺʜوّد مʧ تʻفʚʽ الالʜʱامات أو جʜء مʻها فإنه ǽقع تȘʽʰʢ ما جاء ʳʺǼلة الالʜʱامات والعقʨد.  

  ): تʗʴيʗ الʲʯʴʸقات:21الفʶل (
    ʖم صــاحʜــʱــارةالا يلʷʱس  ʦǽʙقــʱرةبʦ4إلــى الإدارة فــي  فــات  ʚــʽفʻت ʖجــʨʺǼ بهــا ʖالــʢǽ ــيʱــالغ الॼʺهــا الʽف Ȍॼــʹǽ ʛــائʤــارةالانʷʱــان  سॽʰوت

 وصـʦل تʴلʻــʤأو  بʦصـلو ʵǺهادة خلاص مʴلʸة مʥ الʗʹʶوق الʟʦʹي للʸʷان الاجʸʯــاعيجʺॽع العʻاصʛ الʺʙʴدة لها ومʛفقة وجȃʨا 
  الʺʨاد.

  :  ) : إجʙاءات الʙهʥ الॻʲازȏ 13الفʶل (      
  يɦʺʱّع الʺʜوّد بʤʻام الʛهʧ الȑʚ وقع إقʛاره ॼʡقا للʛʱاتʖʽ الʳارȑ بها العʺل.
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  : ) الʲʸاسʔ العʦʸمي14الفʶل (      
  قاʠǼ الʺʳلʝ الʳهȑʨ لʨلاǽة تʨنʝ هʨ الʺʴاسʖ الʺȞلف بʙفع الʺʴʱʶقات.     

  : ) : فʴخ الاسʵʯارة15الفʶل (        
  في الʴالات الʱالॽة:  سʷʱارةالاʧȞʺǽ للإدارة فʶخ       

أǽــام مــʧ تــارȄخ الॽʰʻʱــه علॽــه بʨاســʢة مʱȞــʨب مʹــʺʨن الʨصــʨل  Ǽ10الʜʱاماتــه وذلــǼ ʥعــʙ مــʛور   سʷʱارةالاإذا لʅǽ ʦ صاحʖ    -أ  
دون أȑّ إجــʛاء آخــʛ أو تؔلॽــʅ مــʧ يʱــʨلّى إنʳازهــا حʶــʖ الإجــʛاء الــȑʚ تــʛاه  الʸــفقةوȃانقʹــاء هــʚا الأجــل Ȟʺǽــʧ لــلإدارة فʶــخ 

  ʖاب صاحʶفقةملائʺا وعلى حʸالأصلي. ال  

ــة وفــاة صــاحʖ  -ب  ــʙّمها الʨرثــة أو  سʷʱــارةالافــي حال ــʙ الاقʱʹــاء العــʛوض الʱــي ǽق ʻــل عʰلــلإدارة أن تق ʧــȞʺȄأو إفلاســه، و

  .سʷʱارةالاالʙائʨʻن أو الʺʸفّي قʙʸ اسʛʺʱار  

 . سʷʱارةالافي حالة عʜʳ واضح ودائʦ لʸاحʖ    -ت

Ǽالʜʱامــه Ǽعــʙم الॽʁــام مॼاشــʛة أو بʨاســʢة الغʽــʛ بʱقــʦǽʙ وعــʨد أو عʢاǽــا أو هــʙاǽا قʸــʙ  سʷʱــارةالاإذا ثʰــʗ إخــلال صــاحʖ  -ث

  وȂنʳازها. سʷʱارةالاالʱأثʛʽ في مʱʵلف إجʛاءات إبʛام  

  :    ) : تȂʦʴة الʹʚاعات16الفʶل (          
       ʚــʽفʻت ʙــʻاع عʜب نــʨــʷرة نʨــارةالافــي صــʷʱف الʺقابــل  سʛــʢقــع إعــلام الȄى و ــʙان إلــى فʹــه Ǽالʶʴــ̒ ʶǽــعى الʛʢفــان الʺʱعاق

  ʨʺǼضʨع الʜʻاع عȘȄʛʡ ʧ مʨʱȞب مʹʺʨن الʨصʨل وʗʰʲȄ تارȄخ وصل الإعلام Ǽالʰلʨغ هʚا الإعلام.
يʨمــا مــʧ تــارȄخ الإعــلام Ǽــالʜʻاع فــإن هــʚا الʻــʜاع ʴǽــال علــى  30في صʨرة عʙم تʨصل ʛʡفي الʻــʜاع إلــى حــل صــلʴي خــلال      

ʗ علॽـــه الفʸـــʨل  ى الʺʷʻـــأة لـــȐʙ رئـــʝॽ الʨȞʴمـــة ॼʡقـــا لʺـــا نʸـــّ  187و 186و 185اللʻʳـــة الاسʷʱـــارȄة لفـــȎ الʜʻاعـــات Ǽالʶʴــ̒ـ
  الʺʱعلȘ بʦॽʤʻʱ الʸفقات العʺʨمॽة. 2014لʻʶة   1039مʧ الأمʛ عʙد   190و 189و 188و

  وȂذا ما تʺادȐ الʜʻاع فإنه ॼʸǽح مʧ أنʤار الʺʴاكʦ الʨʱنॽʶة الʺʸʱʵة.

  :  ) : مʦʸʱع القʦانʥʻ الॺʠʹʸقة17الفʶل (          
ة  1039الأمــʛ عــʙد ʵǽʹــع الʺــʜوّد إضــافة إلــى الʛʱاتʽــʖ الʺــʨؗʚرة ȞǼــʛاس الʷــʛوȋ إلــى          13الʺــʕرخ فــي  2014لʶـ̒ـ

ة Ȃلى مقʱʹــॽات مʳلــةو وجʺॽــع الʸʻــʨص الʺʻقʴــة والʺʱʺʺــة لــه، 2014مارس   ة ومʳلــّ وȂلــى الالʜʱامــات والعقــʨد  الʺʴاســॼة العʺʨمॽــّ
  جʺॽع القʨانʧʽ الʨʱنॽʶة الʺॼʢʻقة في الغʛض.

  
  حرر بـ ............... في : ......................  

  
  اطلعت عليه ووافقت 

  المزود 
  اطلع عليه  

  عن وزير العدل  
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  كيفيةّ التقديم ومنهجيةّ فرز العروض  -2

  ): صلʦحॻة العʙوض:1الفʶل (
  يʨما بʙاǽة مʧ الʨʽم الʺʨالي للʱارȄخ الأقʸى الʺʙّʴد لقʨʰل العʛوض.  120تॼقى العʛوض صالʴة لʺʙّة       

  

ة في 2الفʶل (   : الاسʵʯارة): شʙوȉ الʵʸارؕ
ة فــي     ــʨفʛ فــي العــارض الʺــʕهلات الʱــي تʺʻȞــه مــʧ تʻفʽــʚ مقʱʹــॽات عقــʙ  الاسʷʱــارة للʺʷــارؗ ʱأن ت ʦʱــʴʱــارة الايʷʱوف  سʛــʣ فــي

جʽــʙة. وȞʺȄــʧ لؔــل مʛʱشــح أن ʷǽــارك فــي Ǽعــʠ الʸʴــʟ دون غʛʽهــا أو فــي جʺॽــع الʸʴــʟ الʺʸʻــʨص علʽهــا ضــʺʧ مʨضــʨع 
  .سʷʱارة الا

 ): Ȃʙʟقة تقʤǻʗ العʙوض:3الفʶل (
      ʦʱإرسالي    Ȍʵمي على الʨʺاء العʛʷمة الʨʤʻم ʛʰا عȃʨة وجॽة و الʺالॽʻوض الفʛالعTUNEPS   ʧȞʺǽ إرفاقو   Șثائʨال

  . الʻʡʨي للʺʕسʶاتǼاسʻʲʱاء وثॽقة الʹʺان و مʹʺʨن الʳʶل  آلॽة الʺʨʸʻص علʽها Ǽالʺʸاحʖʽ لعʛوضهʸǼ ʦفة  الإدارȄة
 ȑʨʱʴʺف الʛʤسل الʛل  و يʳʶن الʨʺʹي و مʱقʨاتعلى الʹʺان الʶسʕʺي للʻʡʨل أو   الʨصʨن الʨʺʹʺال ʙȄʛʰال ȘȄʛʡ ʧع

نهج قلॽʰʽة Ǽاب   10عȘȄʛʡ ʧ الʙȄʛʰ الȄʛʶع أو ʶǽلʦ مॼاشʛة لʺʖʱȞ الʹȌॼ للإدارة الʳهȄʨة للعʙل بʨʱنʝ على العʨʻان الʱالي: 
اقʻʱاء أثاث مȞاتʖ خʰʷي    2025/ 18عʙد   اسʷʱارةتʨنʝ مع إضافة ॼɺارة على الʛʤف مʧ الʵارج " لا ǽفʱح   1075الʛʹʵاء 

ʛاسي   مʸفʴة".  وخʜائʧ  وؗ

نهــج   10بʯــʦنʳ  ʛــʤʯ مʯȜــʔ الʷــȊॺ الʯــاǺع لــلإدارة الʱهȂʦــة لــʦزارة العــʗل  الʯارȂخ الǻǺ ʥʸʷʸعʗʸʯ    هام:
  .او خʤʯ الʗȂʙʮ الȂʙʴع مʥ تارȂخ الʦصʦل  Ǻاب الʙʷʳاء تʦنʛ للʕʮʰʯ  1075قلॻʮʻة  

  
  : فʯح الʙʢوف) : 4الفʶل (

  علॽʻة. تʨؔن جلʶة فʱح العʛوض      
  

  ) : Ȃʙʟقة فʝʲ العʙوض :5الفʶل (
   : ʧʽʱحلʛوض على مʛالع ʟʴف ʦʱي  

  :  الʙʸحلة الأولى : الفʝʲ الʸالي للعʙوض
ــى       ــة أول ــʨلّى لʻʳــة فʴــʟ العــʛوض فــي مʛحل ʱت Șثــائʨة الʴي، فــي صــʱقʨــ ــائȘ الإدارȄــة والʹــʺان ال الʰʲʱــǼ ʗالإضــافة إلــى الʨث

  الأخʢاء الʶʴابॽة والʺادǽة عʙʻ الاقʱʹاء. ثʦ تʛتʖʽ ؗل العʛوض الʺالॽة تʸاعǽʙا.الʺʨȞنة للعʛض الʺالي وتॽʴʸح  
  :الʙʸحلة الʰانॻة: الفʝʲ الفʹي للعʙوض

 ʦʱيــ ȋوʛــʷاســات الʛؔــه لʱقǼاʢرة مʨــا، وفــي صــʻʺض الʺالي الأقــل ثʛالع ʖل صاحʰق ʧم مʙي الʺقʻض الفʛقة العǼاʢفي م ʗʰʲʱال ʦʱي
 .سʷʱارةالامʴʻه  

 ʖــʶــة حʶافʻʺــة الॽʻوض الفʛة للعــॼــʶʻالǼ ــةॽʳهʻʺال ʝاد نفʺʱاع ʦʱي ȋوʛʷاسات الʛؔل Șابʢم ʛʽي غʻي الʺعʻض الفʛأن الع ʧʽʰإذا ت
  .ȑʙاعʸʱها الʺالي الʰʽتʛت  
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يʤʯ قʦʮل العʙوض حʔʴ نʢام الʶʲــʝ وتعʮʯــʙ الʶʲــة الʸقʦʮلــة الʶʲــة الʯــي مʦʸʱعهــا أقــل ثʸʹــا    
ة فــي مــادة أو أكʰــʙ تلغــي  ة في جॻʸع الʸــʦاد الʦȜʸنــة للʶʲــة، وفــي صــʦرة عــʗم الʵʸــارؕ ȉʙʵǺ الʵʸارؕ

  الʶʲة ؕلها.
أمــا إذا ثʮــʕ أن الʶʲــة الʸʹقʦصــة قــʗ شــارك فʻهــا مــʚود وحʻــʗ فʲʯــʯفȌ الإدارة ʲǺــȖ قʦʮلهــا أو إعــادة 

  ʵǺأنها.  الʶفقة
   

  اʟلعʕ علॻه    
  الʚʸوّد:     
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  ) 1(ملـحق عدد 
  2025/ 18 عʗد اسʵʯارة

  
  الʙʵف على تȂʙʶح

  القʷائॻّة الȂʦʴʯة أو الإفلاس عʗم في
  
  
  

والمتعلق بتنظيم الصفقات العمومية وجميع   2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039عدد  تطبيقا للأمر    

  النصوص المنقحة والمتممة له،

أسفله      الممضي  …....................................……………………  .  )الصفة  –اللقب    –الاسم  (إني 

  ..........................................…… شركة  ولحساب  باسـم  والمتعهد   ...................................……………

 ............................................................................................................................. ......................

..  

  . تسوية قضائيّة أصرح على الشرف بأن هذه الشركة ليست في حالة إفلاس ولا بحالة

  
  

  ….……… في …...................….. 
  
  

  العارض
  الإمضاء والختم
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  )2(ملـحق عـدد 
  2025/  18 عʙد   اسʷʱارة

  Ǻعʗم الʯأثʙʻ  تȂʙʶح على الʙʵف
  

 الʨʸʻص   وجʺॽع  العʺʨمॽة  الʸفقات   بʦॽʤʻʱ  والʺʱعلȘ  2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039عدد    للأمʛ  تॽʰʢقا

  له، والʺʱʺʺة الʺʻقʴة

................................…………………… ....….......... ) الصفة –اللقب  –الاسم (إني الممضي أسفله      

……………................................... والمتعهد باسـم ولحساب شركة .....…..........................................  

 ............................................................................................................................. ......................

.  

 مʱʵلف  في   الʱأثʛʽ  لغاǽة  هʙاǽا  أو  عʢاǽا  أو  وعʨد   بʱقʦǽʙ  الغʛʽ  بʨاسʢة  أو  مॼاشʛة  الॽʁام  Ǽعʙم  والʜʱم  الʛʷف  على  أصʛح

  . إنʳازه ومʛاحل ʢلʖ العʛوض ال إبʛام إجʛاءات 

  
              

  …...................….. ….……… في     
  
  

  العارض
  الإمضاء والختم
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 ) 3(ملـحق عـدد 
  2520/  81 عʙد   اسʷʱارة

  تȂʙʶح على الʙʵف
  

والمتعلق بتنظيم الصفقات العمومية وجميع   2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039عدد  تطبيقا للأمر    
  النصوص المنقحة والمتممة له،

.......................................…………………… ....…... )الصفة –اللقب  –الاسم (إني الممضي أسفله      
……………................................... والمتعهد باسـم ولحساب شركة .....…..........................................  

 ............................................................................................................................. ......................
..  

وزارة العدل لم تمض عن انقطاعي عن العمـل بهـا مـدةّ خمـس سـنوات بأصرح على الشرف بأنّني لم أكن عونا عموميّا  
  على الأقلّ عند تقديمي لهذا العرض.

  
  ……..........…. في   …………

  
  صاحب العرض 

  (الإمضــاء و الختــم)
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  ) 4ملحق عــدد (

  Ǻالʷʯامʥ الؒافلʥʻ  الأشʳاص الʚʯام مʰال

  ) الʦقʯي للʸʷان الʸعʦّض(
 

  ……....………………………..........……………………)  1نحن الممضين أسفله (  -إني الممضي أسفله
  ……………………………................................................................... )2( بصفتنا -عاملا بصفتي

  …………..……......……..........................………………………………)  3أن ( نشهد  -: أشهد أولا 
عليه المصادقة  بالفصل    - عليها - تمت  المالية عملا  وزير  عدد  من    112من  في    2014لسنة    1039الأمر    13المؤرخ 

يقع   2014مارس   لم  الموافقة  هذه  وأن  الموالية  بالنصوص  وإتمامه  تنقيحه  تم  كما  العمومية  الصفقات  بتنظيم    المتعلق 
(   سحبها أودع  ….............................................................................................………)  3وأن    -   قد 

…… …….…………بتاريخ   …………………أودعت لدى أمين المال العام للبلاد التونسية حسب وصل عدد  
من الأمر المشار إليه وأن هذا  55دينار) والمنصوص عليه بالفصل  5000مبلغ الضمان القار وقدره خمسة آلاف دينار ( 

  الضمان لم يقع إرجاعه. 
   … ……...... ………….........…....)  4(بصفة شخصية وبالتضامن    -أننا نكفل  -أنني أكفل  ،نصرّح  - أصرّح  ثانيا:

 ) بـ  القاطن  الضمان  ……..………)  5و  مبلغ  بعنوان    الوقتي ................................................................ 
في  المشاركة  عنه  .........  ............................................................... )6(  قصد  بتاريخ  عنها    –المعلن 

طرف.................   ب  -والمتعلق  ...........................  ................................)  7(  من     ـالمتعلقة 
..........  .....................................  بـــ  الوقتي حدد مبلغ الضمان  .........................  ...................................... 

  .)بالأرقام (............ دينار .................................... بـــو ) بالأحرف(دينار    .........................
: فيه  نلتزم  -ألتزم  ثالثا  المضمون  المبلغ  يكون  بدفع  قد  والذي  أعلاه  بعنوان    العارض المذكور  به  ......  ...... )6(مدينا 

القيام  .........  ...................................................  أو  تنبيه  دون  العمومي  المشتري  به  يتقدم  كتابي  أوّل طلب  عند 
بأي إجراء إداري أو قضائي مسبق. يبقى هذا الضمان صالحا لمدة ....................... يوما ابتداء من اليوم الموالي لآخر 

  أجل محدد لقبول العروض.  
  حرر بــ..................... في ..........................  

  
  
  
  
  

 _______________________  
  الاسم واللقب للممضي أو الممضين              ) 1(
  الاسم الاجتماعي وعنوان المؤسسة الضامنة           ) 2(
  الاسم الاجتماعي للمؤسسة الضامنة        ) 3(
     )ذات معنوية (أو الاسم الاجتماعي للعارض )ذات طبيعية (اسم العارض  ) 4(
  عنوان العارض  ) 5(
   الاستشارة طلب العروض أو  ) 6(
 المشتري العمومي  ) 7(
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  ) 5ملحق عــدد (
  Ǻالʷʯامʥ الؒافلʥʻ  الأشʳاص الʚʯام مʰال

  )الʹهائي للʸʷان الʸعʦّض(
 

  ……....………………………............ ……………………)  1نحن الممضين أسفله (  -إني الممضي أسفله
  ………………………………................................................................... )2( بصفتنا -عاملا بصفتي

  …………..……......……............................………………………………)  3أن ( نشهد  -: أشهد أولا 
المؤرخ في    2014لسنة    1039الأمر عدد  من  وما يليه    112من وزير المالية عملا بالفصل    -عليها- تمت المصادقة عليه

الموالية وأن هذه الموافقة لم يقع  2014مارس    13 تنقيحه وإتمامه بالنصوص  الصفقات العمومية كما تم   المتعلق بتنظيم 
(  سحبها أودع  ….............................................................................................………)  3وأن   -  قد 

……  …….…………بتاريخ    …………………أودعت لدى أمين المال العام للبلاد التونسية حسب وصل عدد  
من الأمر المشار إليه وأن هذا   55دينار) والمنصوص عليه بالفصل    5000مبلغ الضمان القار وقدره خمسة آلاف دينار (

  الضمان لم يقع إرجاعه. 
   ………….... ………….........….... )  4(بصفة شخصية وبالتضامن    -أننا نكفل  -أنني أكفل  نصرّح,  -أصرّح  ثانيا:

................................................................ بعنوان مبلغ الضمان النهائي الذي ……..………)  5و القاطن بـ (
..............  ............................................ )6(المبرمة مع    ..................... عدد    الاستشارةالتزم به بصفته صاحب  

 ـ........................... المتعلقة ب......................................)  7(............. والمسجلة بالقباضة المالية  ......بتاريخ ....
وهو ما يوافق الصفقة  ................................................ حدد مبلغ الضمان النهائي بنسبة .......... % من مبلغ  )  8(

  . )بالأرقام(............................................. دينار ... و .........)  بالأحرف(............................... دينار 
: صاحب  -ألتزم  ثالثا  يكون  قد  والذي  أعلاه  والمذكور  فيه  المضمون  المبلغ  بدفع  وبالتضامن  به    الاستشارة نلتزم  مدينا 

إمكانية  )  لنا(أعلاه وذلك عند أوّل طلب كتابي يتقدم به المشتري العمومي دون أن يكون لي    ا المشار إليه  الصفقةبعنوان  
  تنبيه أو القيام بأي إجراء إداري أو قضائي مسبق.   إثارة أي دفع مهما كان سببه ودون

الفصل    رابعا : بأحكام  في    2014لسنة    1039من الأمر عدد    108عملا  إليه أعلاه  2014مارس    13المؤرخ   ، المشار 
بجميع التزاماته وذلك بانقضاء أربعة أشهر ابتداء   الاستشارةيصبح حد لالتزام الكفيل بالتضامن لاغيا شرط وفاء صاحب  

  . الصفقةمن تاريخ قبول الطلبات حسب مقتضيات 
إعلام صاحب   تم  العمومي  الصفقةوإذا  المشتري  قبل  انقضاء    ،من  بمقتضى رسالة   ةالمذكور  لاالآج قبل  أعلاه 

التزاماتهومعللة   لم يف بجميع  بأنه  لهذا الإعلام  ثابتا  تاريخا  بأية وسيلة تعطي  أو  الوصول  لا يرجع الضمان    ،مضمونة 
يرجع الضمان النهائي أو  لا    ،وفي هذه الحالة  الذي يعوّضه،  على انقضاء التزام الكفيل بالتضامنالنهائي أو يتم الاعتراض  

  مها المشتري العمومي.  لاغيا إلاّ برسالة رفع اليد يسلّ الذي يعوّضه  يصبح التزام الكفيل بالتضامنلا 
إما كتابيا أو عبر وسيلة لا مادية    الصفقة في جميع الحالات يجب على المشتري إعلام الكفيل بالتضامن لصاحب  

    أو أية وسيلة إلكترونية.
  حرر بــ..................... في ..........................  

 _______________________  

)1(                            ʧʽʹʺʺللʺʺʹي أو ال ʖواللق ʦالاس  
  الاسʦ الاجʱʺاعي وعʨʻان الʺʕسʶة الʹامʻة                   )2(
  الاسʦ الاجʱʺاعي للʺʕسʶة الʹامʻة               )3(
)4(  ʖصاح ʦفقة اسʸال 

)5(  ʖان صاحʨʻفقة عʸال 

 الʺȑʛʱʷ العʺʨمي )6(

 ذʛؗ مʛاجع الʽʳʶʱل لȐʙ الॼʁاضة الʺالॽة  )7(

الʸفقة مʨضʨع  )8(
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  )6(ملحق عــدد 
  2520/  15 عʙد   اسʷʱارة

 ʗّعهʯقة الॻوث  
  ..................................................................................... ) واللقب والخطة الاسم (إنّي الممضي أسفله  -

  . المتصرف باسم ولحساب : ....................................................................................................... -

  المنخرط بالصندوق القومي للضمان الاجتماعي تحت عدد ......................................... -

  المرسم بالسجل التجاري .................................. في .................. تحت عدد ....................................  -

  ............................................................................... ) ذكر العنوان بالكامل(المعين محل مخابرته بـ  -

  . ............................................................................................................................. بصفتي : -
و    أثاث مكاتب خشبيةوالمتعلّق باقتناء    2025  /18عدد    ستشارةالاوبعد الإطلاع على جميع الوثائق الآتي ذكرها والمكونة لملف  

  . كراسي و خزائن مصفحة
  وثيقة التعهد التي تمثل وثيقة الالتزام.  )1
  .الأسعارجدول  )2
  التفصيل التقديري.  )3
  والفنية الخاصة. الإداريةكراس الشروط  )4

  أتعهد وألتزم بما يلي : 
التي اقترحتها لكل   الأثمان، مقابل  الأسعارتزويد الوزارة بالمواد وفقا للشروط المبينة بالوثائق المذكورة أعلاه طبقا لجدول   )1

على القيمة المضافة،   الأداءفصل من فصول هذا الجدول وباعتبار جميع التأثيرات المباشرة وغير المباشرة وخاصة منها  
قدره   بمبلغ  قيمتها  حددت  وبالأرقام (والتي  القلم  بلسان  بالدينار  .............................................   )*المبلغ 

............................................................................................................................. ..................  
  ويتوزع المبلغ كما يلي : 

  . %نسبة الأداء على القيمة المضافة ....... -

المضافة  الاستشارة مبلغ   - القيمة  على  الأداء  اعتبار  وبالأرقام (  دون  القلم  بلسان  بالدينار  .........................  ) المبلغ 
............................................................................................................................. ..............  

المضافة   - القيمة  على  الأداء  وبالأرقام (مبلغ  القلم  بلسان  بالدينار  ....................................................   )المبلغ 
............................................................................................................................. ..............  

  ويتأتى هذا المبلغ من تطبيق الأثمان الفردية المقترحة على الكميات المقدرة ضمن التفصيل التقديري. 
  . الاستشارة وتكون هذه الأثمان وخاصة المنصوص عليها بجدول الأسعار، نافذة عند تاريخ إمضاء عقد 

  الاستشارة قبول الطبيعة الثابتة لأثمان )2
من كراس الشروط ابتداء من تاريخ إذن بداية    7خلال المدة المنصوص عليها بالفصل    الاستشارة إسداء الخدمات موضوع   )3

  الانجاز وفقا لما تنصّ عليه كراس الشروط الإدارية الخاصة. 
   الصفقة  تطبيق جميع البنود المدرجة بكراس الشروط الإدارية الخاصة التي تكون جزءا من )4
  يوم ابتداء من اليوم الموالي لآخر أجل لقبول العروض.  )120( مائة وعشرينالإبقاء على شروط هذا التعهد مدة  )5
بأنني منخرط بالصندوق الوطني للضمان الاجتماعي وأدلي بما يثبت أنني في وضعية قانونية إزاء الصندوق طبقا للشهادة   )6

 المصاحبة والصالحة في هذا التاريخ. 
أو أن الشركة التي أمثلها ليست) في حالة حجز قانوني. وفي صورة ثبوت عكس ذلك، فإنه يمكن فسخ  (أشهد أنني لست   )7

  .)بصفة آلية وإنجازها على مسؤوليتي (أو على مسؤولية الشركة التي أمثلهاالصفقة  
بتحويلهــــا إلــــى الحســــاب المفتــــوح بالبنــــك أو  الصــــفقةيــــدفع المشــــتري العمــــومي المبــــالغ المســــتحقة بموجــــب عقــــد 

  .)ذكر الهوية البنكية أو البريدية(البريد................................تحت عدد............................................................  
  حرر بـ ............... في .....................  

  صاحب العرض 
  (الإمضــاء و الختــم) 

  
 

 في صورة اقتراح تخفيض يجب ذكره في وثيقة التعهد  *
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  ) 7(ملحق عــدد 
  2025/ 18 عʗد اسʵʯارة

  جــʗاول الأسعــار

ة ّʁ ʲل   الʶان   الفॻʮة   الॻّʸؒال  
 ȏدʙالف ʥʸʰال

TTC  
 ȏدʙالف ʥʸʰالTTC  

  (ʤان القلʴبل) 

 ʥʸʰليالʸʱال 
TTC 

1  
1  Ensemble de bureau type haut 

magistrat 
02        

2  Ensemble de bureau type 
magistrat. 

03        

    الʸʱلي للʶʲةالʮʸلغ 

   ...…….……………………………………………………  )بلʶان القلǼ) ʦʺا قʙره   1للʸʴة عʙد  حʙد الʺʰلغ الʳʺلي

  Ǻاعॺʯار جॻʸع الاداءات.  …..……………………………………………………………………
  صاحʔ العʙض 

                            ʤــʯʳــاء و الʷالإم ) (  
  

 
 

  

ة ّʁ ʲل   الʶان   الفॻʮة   الॻّʸؒال  
 ȏدʙالف ʥʸʰال

TTC  
 ȏدʙالف ʥʸʰالTTC  

  (ʤان القلʴبل) 

 ʥʸʰليالʸʱال 
TTC 

2  

1  Armoire en bois type haut  35        
2  Bureau type greffier  10        
3  Table de travail petit modèle  10        

4  
Banc a trois places capitonné simili 
cuir   40        

5 Porte manteaux 20        
    الʮʸلغ الʸʱلي للʶʲة

   ...…….……………………………………………………  )بلʶان القلǼ) ʦʺا قʙره   2للʸʴة عʙد  حʙد الʺʰلغ الʳʺلي

  Ǽاعॼʱار جʺॽع الاداءات.  …..……………………………………………………………………
  صاحʔ العʙض 

                            ʤــʯʳــاء و الʷالإم ) (  
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ة  ّʁ ʲل   الʶان   الفॻʮة   الॻّʸؒال  
 ȏدʙالف ʥʸʰال

TTC  
 ȏدʙالف ʥʸʰالTTC  

  (ʤان القلʴبل) 

 ʥʸʰليالʸʱال 
TTC 

3  
1  

Fauteuil tournant roulant dossier haut pour 
greffiers 80       

2  
Fauteuil type présidentiel magistrat dossier 
haut 

 
40        

3 Fauteuil de réception 30       

    الʮʸلغ الʸʱلي للʶʲة

   ...…….……………………………………………………  )بلʶان القلǼ) ʦʺا قʙره   3للʸʴة عʙد  الʺʰلغ الʳʺليحʙد 

  Ǽاعॼʱار جʺॽع الاداءات.  …..……………………………………………………………………
  صاحʔ العʙض 

                            ʤــʯʳــاء و الʷالإم ) (  
 
 

  
  

ة ّʁ ʲل   الʶان  الفॽʰة   الॻّʸؒال  
 ȏدʙالف ʥʸʰال

TTC  
 ȏدʙالف ʥʸʰالTTC  

  (ʤان القلʴبل) 

 ʥʸʰال
 الʸʱلي
TTC 

4 
1            Armoire blindée type haut 01        

2          Armoire blindée type bas 02       

    الʺʰلغ الʳʺلي للʸʴة 

   ...…….……………………………………………………  )بلʶان القلǼ) ʦʺا قʙره   4للʸʴة عʙد  حʙد الʺʰلغ الʳʺلي

  Ǽاعॼʱار جʺॽع الاداءات.  …..……………………………………………………………………
  صاحʔ العʙض 

                            ʤــʯʳــاء و الʷالإم ) (  
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الخاصّة  فنيةكرّا س الشروط ال -  

  2025/ 18عʗد  سʵʯارةǺالا
 

 

FICHES TECHNIQUES 
 

« Mobilier de Bureau»
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PRESCRIPTIONS TECHNIQUES PARTICULIERES 

 

 REGLES D’EXECUTION ET DE CONCEPTION 

1. HYGIENNE ET FACILITE DE NETTOYAGE 

- Eviter les surfaces rugueuses et toute anfractuosité pouvant causer le dépôt de saleté et de poussières. 
 

2. REGLES DE CONCEPTION 

- Les assemblages ou les fixations doivent être réalisé de sorte que le libre jeu du bois assuré, et que l’aspect du produit ne soit 
pas dégradé en cas de variation dimensionnelle 

- Les panneaux plaqués doivent être contrebalancés 
- Les pieds doivent être avec patin insonorisant ou non rugueux et ne doivent pas marquer les sols 
- Les pièces apparentes à l’usage et qui sont en bois (alaise, pieds, chants) doivent être recouvertes d’une inition 

 
3. REGLES D’EXECUTION 

- Affleurage : chants et alaises jointifs sans débordement du plateau 
- Ponçage correct des surfaces (pas de rugosité au toucher, pas de trace de ponçage ou d’usinage, ……..) 
- Collage et assemblage correct (aucune trace de colle, jointage parfait, ..) 
- Pas de défaut d’aspect des finitions (coulures, piqûres, différence de ton, de peau d’orange, de poussières …..) 
- Fonctionnement correct des parties mobiles (charnières, coulisses, serrures) 
- Abattage des arrêtes (pas d’angle vif extérieur) 
- Parallélismes des éléments mobiles (portes, tiroirs, …) 

 

 Emballage 

- Assurer un emballage approprié des produits de façon à prévenir les avaries et dommages pouvant survenir 
pendant leur transport, leur manutention et leur stockage. 

 
Norme Tunisiennes – Mobilier de bureau 
NT 29.04 Mobilier de bureau – Sièges de travail de bureau – Dimensions – Détermination des dimensions 
NT 29.05 Mobilier de bureau – Sièges de travail de bureau – Exigences de sécurité 
NT 29.06 Mobilier de bureau – Sièges de travail de bureau – Essais de sécurité 
NT 29.07 Mobilier de bureau – Table de travail de bureau – Dimensions 
NT 29.08 Mobilier de bureau – Table de travail de bureau – Essais de sécurité 
NT 29.13 Mobilier de bureau – Table de travail de bureau – Exigences de sécurité 
NT 29.24  Mobilier de bureau – Sièges visiteurs 
NT 29.56 (EN 14074)  Mobilier de bureau – Tables  de travail de bureau et rangements – Méthodes d’essais pour la détermination de 
la résistance et de la durabilité des parties mobiles Mobilier de bureau 
NT 29.57-2 (EN 14073-2) Mobilier de bureau – Rangements Partie 2 : Exigences fondamentales de sécurité. 
NT 29.57-3 (EN 14073-3) Mobilier de bureau – Rangements Partie 3 : Caractéristiques physiques et mécaniques de la structure. 
NT 36.30-5 (ISO 9241-5) Exigences ergonomiques pour travail de bureau avec terminaux à écran de visualisation (TEV) 
Partie 5 : Aménagement du poste de travail et exigences relatives aux postures 
 
LEGENDE 
(1) Type B : voir tableau A .1 – Dimensions d’un siège de travail de bureau (Norme NT29.04, Annexe A-page16 ; 17) 
(2) précisions sur les exigences pour les différents types de finitions ou de revêtement voir les Recommandations Techniques RT 210, 
RT 220 et RT 230 RT 
(3) pour le choix du type d’habillage, de revêtement  et/ou de finition, le soumissionnaire mettra  à la disposition de l’administration la 
gamme de textures et de couleurs utilisés pour chaque produit. 
(4) précisions sur les dimensions fonctionnelles de mobilier de bureau voir les spécifications normatives correspondantes. 
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Lot N°1 
 

       MAGISTRAT HAUT ENSEMBLE DE BUREAU   :1ARTICLE                       

Une (01) Table de bureau 
Une (01) Bibliothèque avec éléments de rangement  
Une (01) Table basse 

                        Une (01) table de téléphone 
                 Un (01) Fauteuil magistrat 

Quatre (04) Fauteuils de réception 
Un (01) Porte manteaux magistrat. 

 
ARTICLE 2: ENSEMBLE DE BUREAU MAGISTRAT 

                     Une Table de bureau 
              Deux Eléments de rangement haut et bas 
             Une Table de téléphone 
             Une Table de réception 
             Un Fauteuil dossier haut 
             deux Fauteuils de réception fixe 
             Un Porte manteaux 

 
 
 
 
Lot N°2 

 

ARTICLE 1 : ARMOIRE EN BOIS TYPE HAUT/A 2 PORTES 

ARTICLE 2 : BUREAU TYPE GREFFIER   

ARTICLE 3: TABLE DE TRAVAIL PETIT MODEL 

ARTICLE 7 :  BANC A TROIS PLACES CAPITONNE EN SIMILI CUIR 

ARTICLE8 : PORTE MANTEAUX 

 

 

Lot N°3 

 

        ARTICLE 1 : FAUTEUIL TR DOSSIER HAUT POUR GREFFIERS 

       ARTICLE 2 : FAUTEUIL PRESIDENTIELMAGISTRAT 

      ARTICLE 3 : FAUTEUIL DE RECEPTION 

 

 

Lot N°4 

ARTICLE 1 : ARMOIRE BLINDEE A 2 PORTES TYPE HAUT 

        ARTICLE 2 : ARMOIRE BLINDEE A 2 PORTES TYPE BAS 
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Fiche spécifications techniques    Ensemble de bureau type HAUT magistrat 
TABLE DE BUREAU  

 
 
Il s’agit d’une table de bureau de directeur de style moderne, qui sert aussi bien à l’accueil qu’au travail bureautique 
ordinaire.  
Le bureau est composé d’un élément principal avec cache jambes, d’un retour indépendant à la table menu de tiroirs et 
deux portes au minimum fermant à clé.  
Dimensions Fonctionnelles   

Plateau principal :   
 Largeur du plateau = au moins 2100 mm 
 Profondeur du plateau =  1100 ±20 mm (la profondeur est assurée au moins par l’une des deux 

côtés) 
 Hauteur du surface de travail =  800  20 mm 
 Epaisseur plateaux = 30 à 35 mm 
 Un glace de bureau clair de 6 mm d’épaisseur 

Plateau secondaire « retour » :  
   
 Profondeur du plateau =  700±20 mm 
 Hauteur du surface de travail entre 700 mm et 800 mm menu de 03 tiroirs et deux portes fermant à 

clés 
 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des éléments de bureau sont  
précisées dans la norme NT 29.07 et annexes 

 
Plateaux  

Matériaux :   
 Le plateau principal doit être en panneaux de fibres (MDF) ou en bois massif avec bords arrondis (post formé ou 

légèrement arrondi) 
 

Finition des plateaux  : 
 Les plateaux en MDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mat (couleur et texture ne reflétant pas la lumière et 

assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 
 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée)  
Structure  

Matériaux :   
 Piétements et élément cache jambes en panneaux dérivés du bois et/ou en profilés métalliques ; 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements   
 La structure du bureau doit  présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale du bureau. 
 La conception structurelle du bureau doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de jeu au niveau 

des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de basculement ; …). Tous 
les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de zones de coincement, 
d’écrasement et de cisaillement. 
 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques) des éléments d’assemblage et des dispositifs 
de réglages doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc….  
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.07 ; NT 29.08 ; NT 29.13 ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques    
 
ensemble de bureau type HAUT magistrat 
bibliothèque  

 
 
Il s’agit d’un meuble de rangement et de stockage de documents, constitue de trois (03) parties séparées. Chaque 
partie présente un double compartiment de rangement (à 02 niveaux – avec une étagère réglable en hauteur). Porte à 
deux vantaux fermant à clé pour chaque module dont (02) au minimum sont vitrées 
 
Dimensions Fonctionnelles   

 
 Largeur = 2250±50 mm 
 Profondeur =  470mm ± 50 mm 
 Epaisseur minimale des portes et de la structure> = 19 mm 

 
 
STRUCTURE  

Matériaux :   
 Le plateau principal doit être en panneaux de fibres (MDF) ou en bois massif  
 L’ensemble doit être suffisamment stable, rigide et durable. Tout les éléments doivent être exemptes d’angles et 

d’arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 Les étagères sont réglable en hauteur et présentant une bonne stabilité et une parfaite résistance mécanique 

(résistance à la flexion). 
 Les doubles portes battante, équipées de charnières invisible, réglable en toute sécurité. 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements. 
 La structure du meuble doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale. 
Finition de la structure  : 

 La finition de la structure des éléments d’assemblage et des dispositifs de réglages doit assurer une bonne 
résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage   
PLATEAU SUPERIEUR  

Matériaux :   
 Si la bibliothèque se compose d’élément haut et bas séparé le plateau supérieur doit être en panneaux de fibres 

(MDF) ou en bois massif avec bord avant arrondi 
 
Finition du plateau   : 

 Les plateaux en MDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mat (couleur et texture ne reflétant pas la lumière et 
assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 

 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée)  
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.56 ; NT 29.57-2 ; NT 29.57-3 ; RT 210, RT 220 
et RT 230 
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Fiche spécifications techniques    
ensemble de bureau type haut magistrat 
TABLE basse 

 
 
 
Il s’agit d’une table basse de bureau de direction, qui sert aussi bien à l’accueil qu’au travail bureautique 
ordinaire. 
 
  

 
 Longueur minimale du plateau = 800 mm 
 Largeur minimale de la table = 600 mm 
 Hauteur du surface de travail =  400  10 mm 
 Un glace de bureau clair de 6 mm d’épaisseur 

 
Structure   

Matériaux : 
  Plateaux principal doit etre en panneaux de fibres (MDF) ou bois massif  
 Piétements en panneaux dérivés du bois et/ou en profilés métalliques ; 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements   
 La structure de l’ensemble doit  présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport 

aux contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale. 
 La conception structurelle de la table doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de jeu au 

niveau des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de 
basculement ; …). Tous les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de 
zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et des 
dispositifs de réglages, doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.….  
Plateaux  

Matériaux :   
 Plateaux en panneaux de fibres (MDF) ou bois massif avec bords arrondis 
 

Finition des plateaux   : 
 Les plateaux en MDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mat (couleur et texture ne reflétant pas la lumière 

et assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 
 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée) ; 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC):   29.07 ;  RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques    
ensemble de bureau type haut magistrat 
 fauteuil magistrat  

 
 
Il s’agit d’un siège de travail de bureau de direction – Type B (1), constitué d’une assise avec dispositif de 
réglage de la hauteur, d’un dossier avec dispositif de réglage de l’inclinaison, de deux accotoirs et d’un piétement 
central avec cinq (05) roulettes pivotantes. 
 
Dimensions Fonctionnelles   

Assise 
 Réglable en hauteur 
 Hauteur >=  de 420 mm   
 Profondeur minimale = 380 mm  
 Largeur minimale      = 400 mm 

Dossier Haut 
 Dossier pivotant et réglable en inclinaison(assure 

le balancement)  
 A contact permanent avec l’assise 
 Hauteur minimale du dossier = 600mm 
 Inclinaison minimale = 15° 
 Largeur minimale = 360 mm 

Accotoirs  
 Longueur minimale = 200 mm  
 Espace libre entre les accotoirs = au moins 460 

mm 

Piétement   
 Piétement central : tournant sur 05 roulettes 

pivotantes 
 Longueur maximale des branches de 

piétement = 415 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des sièges de travail de bureau – 
Type B sont  précisées dans le tableau A.1 de la norme NT 29.04. 
 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable.    
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et 

de cisaillement. 
 Les dispositifs de réglages et les parties mobiles ne doivent pas engendrés un fonctionnement ou un 

déclenchement non intentionnel. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux.     
 

Finition de la structure   : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau), les éléments d’assemblage et les dispositifs de 

réglages doivent assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 
Rembourrage et revêtement 

Matériaux :  
 Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse injecté ou haute densité 

 

Revêtement : 

 habillage similicuir, de couleur foncée.  
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et 

à nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC) : NT 29.04 ; NT 29.05 ; NT 29.06 ; RT 210, RT 220 et 
RT 230 
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Fiche spécifications techniques    
ensemble de bureau type haut magistrat 
fauteuil de réception  

 
 
Il s’agit de siège fixe utilisé pour les salles de réunion et les sièges visiteurs. Il est constitué d’une assise, d’un 
dossier et de deux accotoirs.  
 
 
Dimensions Fonctionnelles   

Assise (fixe) :  
 Hauteur >=  de 400 mm  
 Profondeur minimale =400 mm  
 Largeur minimale      = 400 mm 

Dossier (fixe) : 
 Inclinaison minimale : 15° 
 Hauteur minimale du dossier = 450mm 
 Largeur minimale du dossier : 360 mm 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable.    
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et 

de cisaillement. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux.     
 

Finition de la structure  : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau) et des éléments d’assemblage doivent assurer une 

bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 

Rembourrage et revêtement 
Matériaux :  
Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse injecté ou haute densité 

Revêtement : 

 habillage en skaï ou similicuir, de couleur foncée.  
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et 

à nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 
 
 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.24 ; RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques    
ensemble de bureau type haut magistrat 
porte manteaux 

 
 
 
Il s’agit d’un porte manteau, utilisé dans l’espace bureau et comportant de 04 à 06 patères. 
 
 Dimensions Fonctionnelles  

 
 Hauteur  minimale  = 1 600 mm  

 
Structure   

Matériaux :   
 Porte manteau en inox ; 
 Tout les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arrêtes tranchantes, de zones de 

coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 La structure et le piétement du portemanteau doivent assurer une bonne stabilité. 

Finition de la structure : 
 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et des 

dispositifs de réglages, doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 
o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.….  

   

 
 

Références Normatives recommandées: RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 
TABLE DE BUREAU 

 
 
Il s’agit d’une table de bureau de directeur de style moderne, qui sert aussi bien à l’accueil qu’au travail bureautique 
ordinaire. 
Le bureau est composé d’un élément principal avec cache jambes,  un caisson  à 3 tiroirs au minimum fermant à clé fixé 
à la partie supérieure. 
 

Dimensions Fonctionnelles 

 
Plateau principal : 

 Largeur du plateau minimale = 1 800 mm 
 Profondeur du plateau minimale =  900 mm (la profondeur est assurée au moins par l’une des deux 

côtés) 
 Hauteur du surface de travail =  800  20 mm 
 Epaisseur plateaux = 30 à 35 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des éléments de bureau sont  
précisées dans la norme NT 29.07 et annexes 

 
Plateaux 

Matériaux : 
 Le plateau principal doit être en panneaux de fibres (MDF) ou en bois massif avec bords arrondis (post formé ou 

légèrement arrondi) 
 

Finition des plateaux  : 
 Les plateaux en MDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mat (couleur et texture ne reflétant pas la lumière et 

assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 
 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée) 
Structure 

Matériaux : 
 Piétements et élément cache jambes en panneaux dérivés du bois et/ou en profilés métalliques ; 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements 
 La structure du bureau doit  présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale du bureau. 
 La conception structurelle du bureau doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de jeu au niveau 

des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de basculement ; …). Tous 
les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de zones de coincement, 
d’écrasement et de cisaillement. 

 Le caisson  est constitué de 03 tiroirs fermant à clé. Tiroirs avec coulisses, système de retour automatique et 
dispositif d’arrêt assurant un fonctionnement confortable en toute sécurité. 

 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques) du caisson, des éléments d’assemblage et des 
dispositifs de réglages doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc…. 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.07 ; NT 29.08 ; NT 29.13 ; RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 
élément de rangement haut et bas 

 
 
Il s’agit d’un meuble de rangement et de stockage de documents, constitué de deux (02) parties. Chaque partie présente 
un double compartiment de rangement (à 02 niveaux – avec une  étagère réglable en hauteur). Le module supérieur se 
compose  d’étagères réglable en hauteur (vitrés). 
Le module bas se compose d’étagères réglable en hauteur et avec deux portes fermants à clés. 
 
Dimensions Fonctionnelles 

 Largeur = 1000  50 mm 
 Profondeur =  470 mm  50 mm 

 
 
Structure 

Matériaux : 
 Le plateau principal doit être en panneaux de fibres (MDF) et bois massif. 
 L’ensemble doit être suffisamment stable, rigide et durable. Tous les éléments doivent être exempts d’angles et 

d’arêtes tranchantes, de zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 Les étagères sont réglables en hauteur. Elles sont réalisées en panneaux à base de bois et présentant une bonne 

stabilité et une parfaite résistance mécanique (résistance à la flexion) 
 Les doubles portes battantes en panneaux de fibres (MDF) ou en bois, équipées de charnières invisibles, réglables 

en toute sécurité. 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements 
 La structure du meuble doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale. 
 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure, des éléments d’assemblage et des dispositifs de réglages doit assurer une bonne 
résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion  (Peinture électrostatique –poudre Epoxy-, chromage) 

 

 Le revêtement des éléments (Etagères, Parois ; Portes, …) doit être assuré pour les deux faces (ou contrebalancé). 
Les Chants et les faces doivent être exempts d’éclats et/ou de décollement. 

 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.56, NT 29.57-2, NT 29.57-3 ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 

table de téléphone 
 

 
Il s’agit d’une table, qui sert de support pour le téléphone. 
Structure 

Matériaux : 
 Le plateau principal doit être en panneaux de fibres (MDF)ou en bois massif. 
 Piétements en panneaux dérivés du bois et/ou en profilés métalliques ; 
 L’ensemble doit être suffisamment stable, rigide et durable. Tous les éléments doivent être exempts d’angles et 

d’arêtes tranchantes, de zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements 
 La structure du meuble doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale. 
 
Finition de la structure : 

 La finition de la structure, des éléments d’assemblage et des dispositifs de réglages doit assurer une bonne 
résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion  (Peinture électrostatique –poudre Epoxy-, chromage) 

 

 Le revêtement des éléments en panneaux de fibres (MDF) doit être assuré pour les deux faces (ou contrebalancé). 
Les Chants et les faces doivent être exempts d’éclats et/ou de décollement. 

 
Plateau supérieur 

Matériaux : 
 Plateau en panneaux de fibres (MDF) ou en bois massif avec bord avant arrondi 

 
Finition du plateau   : 

 Les plateaux en MDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mats et présentant une bonne solidité mécanique 
(couleur et texture ne reflétant pas la lumière et assurant le confort des yeux) ; 

 La face cachée du plateau supérieur doit être revêtue (contrebalancée) ; 
 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.23, NT 29.57-2, NT 29.57-3 ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 

table de réception 
 
 

 
Il s’agit d’une table de réception, ayant les deux extrémités en forme arrondie  et peut être constituée par 1 ou plusieurs 
éléments. 
 
 

 
 
L’adéquation des dimensions du plateau (largeur et profondeur) doit 
permettre l’accueil des personnes de façon confortable et ergonomique. 
L'emplacement des jambes doit être prévu pour les utilisateurs sous la 
surface de travail. 
 

 
Structure 

Matériaux : 
 Piétements en panneaux dérivés du bois et/ou en profilés métalliques ; 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements 
 La structure de l’ensemble doit  présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale du bureau. 
 La conception structurelle de la table de réception doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de 

jeu au niveau des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de 
basculement ; …). Tous les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de zones 
de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et des dispositifs 
de réglages, doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.…. 
o Panneaux stratifiés ou Surfacés Mélaminés –PPSM ; 

 
Plateaux 

Matériaux : 
 Plateaux en panneaux de fibres (MDF) ou bois massif avec bords arrondis 
 

Finition des plateaux   : 
 Les plateaux enMDF doivent être revêtus de PVC d’aspect mat (couleur et texture ne reflétant pas la lumière et 

assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 
 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée) ; 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC):   29.07 ;  RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 

fauteuil dossier haut 
 

 
Il s’agit d’un siège de travail de bureau de direction – Type B (1), constitué d’une assise avec dispositif de réglage de la 
hauteur, d’un dossier avec dispositif de réglage de l’inclinaison, de deux accotoirs et d’un piétement central avec cinq 
(05) roulettes pivotantes. 
 
Dimensions Fonctionnelles  (1) 

Assise 
 Réglable en hauteur 
 Hauteur >=  de 420 mm 
 Profondeur minimale = 380 mm 
 Largeur minimale      = 400 mm 

Dossier Haut 
 Dossier pivotant et réglable en inclinaison 
 A contact permanent avec l’assise 
 Hauteur minimale du dossier = 600mm 
 Inclinaison minimale = 15° 
 Largeur minimale = 360 mm 

Accotoirs 
 Longueur minimale = 200 mm 
 Espace libre entre les accotoirs = au moins 460 

mm 

Piétement 
 Piétement central : tournant sur 05 roulettes 

pivotantes 
 Longueur maximale des branches de 

piétement = 415 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des sièges de travail de bureau – 
Type B sont  précisées dans le tableau A.1 de la norme NT 29.04. 
 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable. 
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et de 

cisaillement. 
 Les dispositifs de réglages et les parties mobiles ne doivent pas engendrés un fonctionnement ou un déclenchement 

non intentionnel. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux. 
 

Finition de la structure   : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau), les éléments d’assemblage et les dispositifs de réglages 

doivent assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 
Rembourrage et revêtement 

Matériaux : 
 Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse injecté ou haute densité 

 

Revêtement : 

 habillage en similicuir, de couleur foncée. 
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et à 

nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC) : NT 29.04 ; NT 29.05 ; NT 29.06 ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 

fauteuil de réception fixe 
 

 
Il s’agit de siège fixe utilisé pour les salles de réunion et les sièges visiteurs. Il est constitué d’une assise, d’un dossier 
et de deux accotoirs. 
 
 
Dimensions Fonctionnelles 

Assise (fixe) : 
 Hauteur >=  de 400 mm 
 Profondeur minimale =400 mm 
 Largeur minimale      = 400 mm 

Dossier (fixe) : 
 Inclinaison minimale : 15° 
 Hauteur minimale du dossier = 450mm 
 Largeur minimale du dossier : 360 mm 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable. 
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et de 

cisaillement. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux. 
 

Finition de la structure  : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau) et des éléments d’assemblage doivent assurer une 

bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 

Rembourrage et revêtement 
Matériaux : 
Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse injecté ou haute densité 

Revêtement : 

 habillage en skaï ou similicuir, de couleur foncée. 
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et à 

nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 
 
 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.24 ; RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques 
ensemble de bureau type magistrat 

porte manteaux 
 
 

 
Il s’agit d’un porte manteau, utilisé dans l’espace bureau et comportant de 04 à 06 patères. 
 
Dimensions Fonctionnelles 

 
 Hauteur  minimale  = 1 600 mm 

 
Structure 

Matériaux : 
 en inox ; 
 Tout les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arrêtes tranchantes, de zones de coincement, 

d’écrasement et de cisaillement. 
 La structure et le piétement du portemanteau doivent assurer une bonne stabilité. 

Finition de la structure (2) : 
 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et des dispositifs 

de réglages, doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 
o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.…. 

 

 
 

Références Normatives recommandées: RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques   ……. Armoire en bois type haut 

 
 
Il s’agit d’un meuble de rangement et de stockage de documents, composé de deux compartiments séparés en milieu. 
L’armoire se compose de 5 étagères dont 2 sont fixes (5 niches dans chaque comportement). 
 
Dimensions Fonctionnelles 

 Dimensions minimales 
 Largeur minimale = 1000 mm 
 Profondeur = 500 ± 50 mm 
 Hauteur minimale = 1 800  mm 
 Epaisseur des portes et de la structure >= 19 mm 

 
Structure 

Matériaux : 
 La structure du meuble est réalisée en panneaux de dérivés de bois 
 L’ensemble doit être suffisamment stable et rigide. L’assemblage de la structure doit être assuré par des vis de 

rappel métallique. Tous les éléments doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de zones de 
coincement, d’écrasement et de cisaillement. 

 Les étagères sont réglables en hauteur. Elles sont réalisées en panneaux dérivés de  bois et présentant une bonne 
stabilité et une parfaite résistance mécanique (résistance à la flexion) 

 Les doubles portes battantes en panneaux de dérivés de bois, équipées de charnières apparants, réglables en toute 
sécurité. 

 Piètements en profilés métalliques 
 Embouts plastique au niveau des piétements 
 La structure du meuble doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale. 
 
Finition de la structure   : 

 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et des dispositifs 
de réglages doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion  (Peinture électrostatique –
poudre Epoxy-, chromage ;  Panneaux stratifiés ou Surfacés Mélaminés –PPSM) 

 

 Le revêtement des éléments en panneaux à base de bois (Etagères, Parois ; Portes, …) doit être assuré pour les 
deux faces (ou contrebalancé). Les Chants et les faces doivent être exempts d’éclats et/ou de décollement. 

 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.56, NT 29.57-2, NT 29.57-3  ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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FICHE SPECIFICATIONS TECHNIQUES   …….                                               Bureau type greffier 

 
 
Il s’agit d’une table de bureau d’agent, qui sert au travail bureautique ordinaire.  
Le bureau est composé d’un élément principal et  un caisson fixe à 3 tiroirs fermant à clé.  
 

Dimensions Fonctionnelles   

 
Plateau principal :   

 Largeur du plateau = 1 500  mm 
 Profondeur du plateau =  800  mm  
 Hauteur du surface de travail =  720  20 mm 

Epaisseur plateaux minimale >= 19 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des éléments de bureau sont  précisées dans la 
norme NT 29.07 et annexes 

 

Plateaux  

Matériaux :   
 Le plateau principal doit être en panneaux dérivés de bois avec couvre chant en PVC 
 

Finition des plateaux : 
 Les plateaux doivent être revêtus de stratifiés, Surfacé Mélaminé ou PVC d’aspect mats 

(couleur et texture ne reflétant pas la lumière et assurant le confort des yeux) et présentant 
une bonne solidité mécanique ; 

 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée)  
Structure  

Matériaux :   
 Piétements en bois massif (hêtre étuvé) ; 
 La structure du bureau doit  présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate 

par rapport aux contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale 
du bureau. 

 La conception structurelle du bureau doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de jeu au 
niveau des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de 
basculement ; …). Tous les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, 
de zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 

 Le caisson fixe est constitué de 03 tiroirs fermant à clé. Tiroirs avec coulisses, système de retour 
automatique et dispositif d’arrêt assurant un fonctionnement confortable en toute sécurité. 

 
Finition de la structure  : 

 La finition de la structure (en bois massif), du caisson, des éléments d’assemblage et des 
dispositifs de réglages doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la 
corrosion. 
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Fiche spécificationS techniques   ……. Table de travail Petit model 

 
 

 
Il s’agit d’une table de travail rectangulaire, et doit être constituée par 1 seul élément. 
 
Dimensions Fonctionnelles 

 
 Profondeur minimale du plateau = 500 mm 
 Largeur minimale de la table = 1000 mm 
 Hauteur du surface de travail =  700  15 mm 
 Epaisseur minimale du plateau >= 19 mm 

 
L’adéquation des dimensions du plateau (largeur et profondeur) doit 
permettre l’accueil des personnes de façon confortable et ergonomique. 
L'emplacement des jambes doit être prévu pour les utilisateurs sous la 
surface de travail. 
 

 
 
Plateaux 

Matériaux : 
 Plateaux en panneaux dérivés de bois avec bords arrondis 
 

Finition des plateaux : 
 Les plateaux doivent être revêtus en PVC ou Surfacé Mélaminé d’aspect mats (couleur et texture ne reflétant pas 

la lumière et assurant le confort des yeux) et présentant une bonne solidité mécanique ; 
 La face cachée des plateaux doit être revêtue (contrebalancée) 
Structure 

Matériaux : 
 Vérins de réglages et/ou embouts plastique, au niveau des piétements 
 La structure de l’ensemble doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate par rapport aux 

contraintes (verticales et horizontales) soutenues lors d’une utilisation normale du bureau. 
 La conception structurelle de la table de travail doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de 

jeu au niveau des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de 
basculement ; …). Tous les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de 
zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 
Finition de la structure  : 

 La finition de la structure (panneaux, bois massif et /ou en profilés métalliques), des éléments d’assemblage et 
des dispositifs de réglages, doit assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.…. 
o Panneaux stratifiés ou Surfacés Mélaminés –PPSM ; 

 
 

Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC):   29.07 ;  RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques   ……. Banc à trois places capitonnées en simili cuir 

 
 
Il s’agit de sièges en rangée (03 places) sans accotoirs, destinés pour les salles d’attente, constitués de deux (02) 
éléments (assise/dossier) et fixés sur une seule structure ( support et piétements ) et placé en banquette 
Espace entre les assises est de 150mm. Tapissage en simili cuire  
 
Dimensions Fonctionnelles 

Assise (fixe) : 
 Hauteur =  >de 400 mm 
 Profondeur minimale =400 mm 
 Largeur minimale      = 400 mm 

Dossier (fixe) : 
 A contact permanent avec l’assise 
 Inclinaison du dossier : 15° 
 Largeur minimale du dossier : 360 mm 

 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique) : 
 La structure, en profilé métallique doit présenter une bonne stabilité et une solidité structurelle adéquate vis à vis 

des contraintes soutenues lors d’une utilisation normale 
 Les piètements doivent être en tube rond de diamètre 25 mm au minimum munies de vérins de réglage. 
 La conception structurelle du siège en rangées doit répondre aux exigences minimales de sécurité (absence de jeu 

au niveau des assemblages rigides ; pas de déformation des éléments fonctionnels ; pas de risque de basculement ; 
…). 

 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux. 
 Tous les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arêtes tranchantes, de zones de coincement, 

d’écrasement et de cisaillement. 
 Les extrémités doivent être munies d’embouts présentant une bonne résistance à l’usure correspondant à un 

usage normal. 
 

Finition  : 
 La finition de la structure (en profilés métalliques) et des éléments d’assemblage doit assurer une bonne 

résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion (Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; 
etc.….) 
 

Assise /Dossier 
Matériaux : 
 L’assise et le dossier doivent être  capitonnée et  tapisse en simili cuire  
 L’assemblage, de L’assise et du dossier, à la structure de la chaise doit être rigide et exempte de jeux. 
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Fiche spécifications techniques   …….                                               Porte manteau 

 
 
Il s’agit d’un porte manteau, utilisé dans l’espace bureau et comportant de 04 à 06 
patères. 
 
 Dimensions Fonctionnelles   

 
 Hauteur  minimale  = 1 600 mm  

 
Structure   

Matériaux :   
 Portemanteau en bois massif et/ou en inox ; 
 Tout les éléments de la structure doivent être exempts d’angles et d’arrêtes 

tranchantes, de zones de coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 La structure et le piétement du portemanteau doivent assurer une bonne stabilité. 

Finition de la structure : 
 La finition de la structure (en panneaux et /ou en profilés métalliques), des éléments 

d’assemblage et des dispositifs de réglages, doit assurer une bonne résistance à la 
rayure, à l’abrasion et à la corrosion : 

o Peinture électrostatique (poudre Epoxy) ; chromage ; etc.….  
   

 
 

Références Normatives recommandées: RT 210, RT 220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques   ……. fauteuil tournant dossier haut pour greffiers 

 
 
Il s’agit d’un siège de travail de bureau – Type B (1), constitué d’une assise avec dispositif de réglage de la hauteur, 
d’un dossier avec dispositif de réglage de l’inclinaison, de deux accotoirs et d’un piétement central avec cinq (05) 
roulettes pivotantes. 
 
Dimensions Fonctionnelles 

Assise : réglable en hauteur 
 Hauteur >=  de 420 mm 
 Profondeur minimale = 380 mm 
 Largeur minimale      = 400 mm 
 Le réglage en hauteur est fait avec un vérin à 

gaz 

Dossier Haut 
 A contact permanent avec le dos 
 Réglable en hauteur et en inclinaison 
 Hauteur minimale = 600 mm 
 Inclinaison minimale = 15° 
 Largeur minimale = 360 mm 

Accotoirs 
 Longueur minimale = 200 mm 
 Espace libre entre les accotoirs = au moins 460 

mm 

Piétement 
 Piétement central : tournant sur 05 roulettes 

pivotantes 
 Longueur maximale des branches de 

piétement = 415 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des sièges de travail de bureau 
– Type B sont  précisées dans le tableau A.1 de la norme NT 29.04. 
 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable. 
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et de 

cisaillement. 
 Les dispositifs de réglages et les parties mobiles ne doivent pas engendrés un fonctionnement ou un déclenchement 

non intentionnel. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux. 
 

Finition de la structure  : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau), les éléments d’assemblage et les dispositifs de réglages 

doivent assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 
Rembourrage et revêtement 

Matériaux : 
 Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être  en mousse injecté ou  haute densité 
 Assise et dossier doivent être monobloc. 

 

Revêtement : 

 habillage en skaï, de couleur foncée. 
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et à 

nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC) : NT 29.04 ; NT 29.05 ; NT 29.06 ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques Fauteuil présidentiel magistrat  
 
 
Il s’agit d’un siège de travail de bureau de direction – Type B (1), constitué d’une assise avec dispositif de réglage 
de la hauteur, d’un dossier avec dispositif de réglage de l’inclinaison, de deux accotoirs et d’un piétement central 
avec cinq (05) roulettes pivotantes. 
 
Dimensions Fonctionnelles  (1) 

Assise 
 Réglable en hauteur 
 Hauteur ≥ 420 mm 
 Profondeur minimale = 380 mm 
 Largeur minimale   = 400 mm 

Dossier Haut 
 Dossier pivotant et réglable en inclinaison 
 A contact permanent avec l’assise 
 Hauteur minimale du dossier= 600 mm 
 Inclinaison minimale = 15° 
 Largeur minimale = 360 mm 

Accotoirs 
 Longueur minimale = 200 mm 
 Espace libre entre les accotoirs = au moins 

460 mm 

Piétement 
 Piétement central : tournant sur 05 roulettes 

pivotantes 
 Longueur maximale des branches de 

piétement = 415 mm 
Les tolérances dimensionnelles ainsi que les dimensions fonctionnelles des sièges de travail de 
bureau – Type B sont  précisées dans le tableau A.1 de la norme NT 29.04. 
 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable. 
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de coincement, d’écrasement et 

de cisaillement. 
 Les dispositifs de réglages et les parties mobiles ne doivent pas engendrés un fonctionnement ou un 

déclenchement non intentionnel. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits anormaux. 
 

Finition de la structure (2) : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau), les éléments d’assemblage et les dispositifs de 

réglages doivent assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la corrosion. 
 
Rembourrage et revêtement 

Matériaux : 
 Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse de haute densité. 

 

Revêtement : 

 habillage en similicuir, de couleur foncée. (3) 
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être facile à dépoussiérer et à 

nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou modification d’aspect. 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC) : NT 29.04 ; NT 29.05 ; NT 29.06 ; RT 210, RT 220 et 
RT 230 
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Fiche spécifications techniques   …….                                                 Fauteuil de réception  

 
 
Il s’agit de siège fixe utilisé pour les salles de réunion et les sièges visiteurs. Il est 
constitué d’une assise, d’un dossier et avec  accotoirs.  
 
 
Dimensions Fonctionnelles   

Assise (fixe) :  
 Hauteur >=  de 400 mm  
 Profondeur minimale =400 mm  
 Largeur minimale      = 450 mm 

Dossier (fixe) : 
 Inclinaison minimale : 15° 
 Largeur minimale du dossier : 420 mm 
 Hauteur minimale = 350mm 

 
Structure 

Matériaux : (en profilé métallique et/ou autre matériau) : 
 La structure doit être stable en utilisation normale, résistante et durable.    
 Le siège ne doit pas présenter des angles et des arêtes tranchantes, des zones de 

coincement, d’écrasement et de cisaillement. 
 L’utilisation ordinaire du siège ne doit pas engendrée de grincements ou de bruits 

anormaux.     
 

Finition de la structure  : 
 La finition de la structure (métallique et/ou autre matériau) et des éléments 

d’assemblage doivent assurer une bonne résistance à la rayure, à l’abrasion et à la 
corrosion. 

 

Rembourrage et revêtement 
Matériaux :  
Le rembourrage de l’assise et du dossier doit être en mousse de haute densité 

Revêtement : 

 habillage en skaï, de couleur foncée. 
 L’habillage doit être résistant aux frottements et aux déchirements. Aussi, il doit être 

facile à dépoussiérer et à nettoyer (détachable), ceci sans détérioration ou 
modification d’aspect. 

 
 
 
 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.24 ; RT 210, RT 
220 et RT 230 
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Fiche spécifications techniques   ……. 
armoire blindée type bas a 2 portes 
 

 
 
Il s’agit d’un meuble de rangement et de stockage de documents et d'objets, composé de deux compartiments avec 2 
portes. L’armoire se compose de 2 tablettes formant 3 cases. 
Dimensions Fonctionnelles 

 Dimensions : 
 Largeur entre 95mm et 120mm 
 Profondeur entre 450mm et 500mm 
 Hauteur 1000mm 

 
 
Caractéristiques: 
Fabrication robuste 
*Structure en tôle d'acier 1er Choix tôle d'acier electrozingué d'épaisseur 20/10 è 
*Barre d'accrochage qui maintien le verrouillage de la porte même en cas de sciage de pivots 
* Tablettes réglables en hauteur 
*Porte à double paroi, en forte tôle d'acier 1er choix d'épaisseur 20/10 è inarrachable en position fermée 
*Verrouillage assuré par une combinaison de trois compteurs 
*Serrure haute sécurité à clé double panneton protégée par un blindage en tôle manganèse 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.56, NT 29.57-2, NT 29.57-3  ; RT 210, RT 220 et RT 
230 
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Fiche spécifications techniques   ……. armoire blindée type haut 

 
 
Il s’agit d’un meuble de rangement et de stockage de documents, composé de deux compartiments séparés en milieu. 
L’armoire se compose de 4 tablettes formant 5 cases. 
Dimensions Fonctionnelles 

 Dimensions minimales 
 Largeur minimale = 1000 mm 
 Profondeur = 500 ± 50 mm 
 Hauteur minimale = 1 900  mm 

 
 
Caractéristiques: 
Fabrication robuste 
*Structure en tôle d'acier 1er Choix tôle d'acier electrozingué d'épaisseur 20/10 è 
*Barre d'accrochage qui maintien le verrouillage de la porte même en cas de sciage de pivots 
* Tablettes réglables en hauteur 
*Porte à double paroi, en forte tôle d'acier 1er choix d'épaisseur 20/10 è inarrachable en position fermée 
*Verrouillage assuré par une combinaison de trois compteurs 
*Serrure haute sécurité à clé double panneton protégée par un blindage en tôle manganèse 
 
 
Références Normatives (Normes NT et Marque NT BSC): NT 29.56, NT 29.57-2, NT 29.57-3  ; RT 210, RT 220 et 
RT 230 

 
 
 
 
                Le Fournisseur 
                (Cachet et signature) 

  
 


