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 الخاصة   والفنية الإدارية الشروط كرّاس
 05/2022 عدد استشارة 

 الفصل الأول : الأطراف :

الجهوية بتونس(، مقرها    العدل )الإدارة  قليبية    10وزارة  الخضراء    1075نهج  المعرف   -باب  المشتري. صاحبة  باعتبارها  تونس 

 .الجبائي : 

 من جهة،   

شركة  …………................……….  والسيد     صاح……….………………………وكيل  المعرف  ..................  بة 

..................................…….  ……........………………………………  مقرها .............................بائي : ....جال

 باعتبارها المزوّد.

   من جهة أخرى،

 ( : الموضوع : 02الفصل ) 

ضبط بنود المشاركة وت  2022سنة  لبتونس    وزارة العدللفائدة أعوان المحاكم التابعة للإدارة الجهوية لباقتناء ملابس وأحذية    ستشارةتتعلقّ هذه الا

 المنصوص عليها بالجدول التالي :  ستشارةوشروطها وخصوصيات المواد موضوع الا

 :  الملابس  •

 
 

الكميةالفصلالحصة

2

حاجب سروال ) رجال– صيف(  لون

 داكن أزرق60%  صوف الأقل على

قطن أو

Pantalon pour Hajeb (pour hommes 

- été) bleu foncé 60% au moins laine 

ou coton

105

1

سائق كسوة ) رجال– شتاء(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Costume pour Chauffeur (pour 

hommes - hivers) couleur au 

choix 60% au moins laine ou coton

18

2

سائق سروال ) رجال– صيف(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Pantalon pour Chauffeur (pour 

hommes - été) couleur au choix 

60% au moins laine ou coton

18

Tenu bleu94زرقاء بدلة3

Tenu Kiki94كيكي بدلة4

طويلة يد أبيض رجالي قميص5
Chemise pour Hommes blanche 

manche longue
217

قصيرة يد أزرق رجالي قميص6
Chemise pour Hommes bleue 

manche courte
217

طويلة يد أبيض نسائي قميص7
Chemise pour femmes blanche 

manche courte
98

قصيرة يد أزرق نسائي قميص8
 Chemise pour femmes bleue 

manche courte
98

Cravate noire123سوداء عنق ربطة9

Jupe bleu foncé ou noir196أسود أو داكن أزرق تنّورة10

لون زرقاء11 Foulard58شعر لفافة للنساء ال

Chaussure pour Hommes217رجالي حذاء12

Chaussure pour Dames98نسائي حذاء13

Tablier pour dame bleu ciel58 نسائيةّ ميدعة)زرقاء(2

Tablier blanche40بيضاء ميدعة1

1- الزي الموحد

المـــــــــــواد

3- بدلات العمل

2- إكساء العملة

1105

Costume pour Hajeb (pour 

hommes - hivers) bleu foncé 60% 

au moins laine ou coton

كسوة حاجب )رجال – شتاء( لون 

أزرق داكن 60% على الأقل صوف 

أو قطن
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 :  الشروط الخاصة بالثمن:   (30الفصل )

 . والمصاريف والمعاليم الأداءات جميع على ومشتملة للمراجعة قابلة وغير  ثابتة الأثمان  تعتبر 

رقم  

 الحصة
 البيــان 

مبلغ الضمان 

 الوقتي بالدينار 

 دينار 150 الزي الموحد  1

 دينار 700 إكساء العملة 2

 دينار 100 بدلات العمل  3

 

320

 

 :  وترتيبها التفاضلي ستشارة: الوثائق المكونة للا  )04(الفصل 

 : في ستشارةللا المكونة الوثائق تتمثل     

 . المالي الالتزام وثيقة تمثل التي التعهد وثيقة -1

 . الخاصة والفنية الإدارية الشروط كراس -2

 . الأسعار جدول -3

 . للأسعار  التقديري  التفصيل جدول -4
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 الوزير   قرار   بمقتضى  الصادر  وخدمات  عادية   بمواد   بالتزود  الخاصة   العمومية  الصفقات  على  المطبق  العامة  الإدارية   الشروط   كراس -5

 . 1996 سبتمبر 25  في المؤرخ الأول

 . المشتركة الفنية طوالشر كراسات -6

 . أعلاه ترتيبها حسب الوثائق ترجح ،ستشارةللا المكونة الوثائق بين الاختلاف  أو التضارب  صورة في    

 : : التغيير في حجم الطلبات   (05(الفصل 

% 20أن يقدمّ أيّ اعتراض أو تحفظّ في صورة الزيادة أو النقصان في حجم الطلبات ما لم يتجاوز التغيير نسبة    ستشارة الالا يمكن لصاحب   

 .ستشارةلالمن المبلغ الأصلي 

 : آجال التسليم :  (06(الفصل 

 :    01بالنسبة للحصة عدد  (أ

( 30ثلاثون )إلى الإدارة الجهوية لوزارة العدل بتونس في أجل أقصاه  مباشرة  )لباس الحجّاب(    01الحصة عدد  موضوع   الكميات  م  سلّ ت   

 لكلّ حاجب.لأخذ القياسات إلى المحاكم وفق قائمة اسمية تسلّم له من قبل الإدارة يتوجّه المزوّد أن بعد  يوما

 لا يمكن تسليم البدلات إلى الحجّاب مباشرة.  

 المحكمة المعنية.المزوّد فقط يأخذ القياسات اللازمة للحجاب في   

 :   02للحصة عدد بالنسبة  (ب

مباشرة إلى العون المنتفع عند تقديمه وصل في الغرض إلى المزوّد ويتسلّم مستحقاته مباشرة على   02للحصة عدد  يكون التسليم بالنسبة  

 .أن يمضي وصل تسلّم في الغرض يحمل أيضا رقم بطاقة تعريفه الوطنيّة

 :    03بالنسبة للحصة عدد  (ج

)بالنسبة لكلّ إذن إداري(   ( يوما30ثلاثون )بتونس في أجل أقصاه  إلى الإدارة الجهوية لوزارة العدل    03الحصة عدد  موضوع    الكمياتتسلم   

 ويحتسب الأجل بداية من توصل المزوّد بأذون إدارية صادرة عن الإدارة.

  .حسب حاجتها الحقيقيّة 2022ويمكن للإدارة أن تجزّئ الطلبات على أذون إداريّة متعددّة طيلة سنة 

 ( : غرامة التأخير : 07الفصل )

غير المبررين تطبق عقوبة مالية على المزوّد يتم   ستشارةالافي صورة تجاوز أجل التسليم التعاقدي أو في صورة التأخير في تنفيذ    

 من قيمة المواد غير المسلمة أو المسلمة بعد الآجال عن كل يوم تأخير حسب الصيغة التالية :   02/1000احتسابها على أساس 

 
 . رةستشا% من مبلغ الحساب النهائي للا 05وفي جميع الحالات لا يمكن أن تتجاوز جملة خطايا التأخير نسبة  

 ( : حالات القوة القاهرة المانعة من تنفيذ الالتزامات : 08الفصل )

 في صورة وجود قوة قاهرة تمنع المزوّد من تنفيذ الالتزامات أو جزء منها فإنه يقع تطبيق ما جاء بمجلة الالتزامات والعقود. 

 : العينات : (  09(الفصل 

الإدارة   وذلك بمقرّ   حصة من الحصص التي يشارك بخصوصها عند تقديم عرضهبتقديم عينّة واحدة فقط من كلّ  يطالب كل مزوّد   

. ويمكنه استرجاعها في مدةّ لا تتجاوز ثلاثة أشهر بعد إعلان نتيجة  تونس  -باب الخضراء    1075نهج قليبية    10، مقرها  الجهوية لوزارة العدل

ة تبقي على عيناتها قصد التثبت من مطابقة المواد المسلمّة لتلك العينّات المحتفظ  أمّا بالنسبة للعروض التي تم الاحتفاظ بها فإن الإدار  ستشارةالا

 بها لدى الإدارة.

 ( : استلام الطلبات : 10الفصل )

الم    للقيام بعملية  الفنية المنصوص عليها بكرّاس الشروط، كما تعيّن الإدارة من يمثلّها  البيانات  التسليم يلتزم المزوّد باحترام  الفنية عند  راقبة 

لجنة فرز العروض،    من حيث مدى مطابقتها للمواصفات التعاقديّة وللعينّات المقبولة من قبل  ستشارةالاوالتثبت من المواد المقرر تسليمها في إطار  

ن أن بها عيوبا وذلك  وتظل مسؤولية المزوّد قائمة بعد تسليم المواد وكذلك عند استعمالها، وتحتفظ الإدارة بحق رفض ورفع جميع المواد إذا ما تبيّ 

 تحت مسؤولية المزوّد ويمكن للإدارة أن تجري حجزا على المبالغ عند دفع المستحقات.

 تسديد المستحقات : طرق  :(  11(الفصل 

وتبيان جميع    ستشارةالا نظائر يضبط فيها المبالغ التي يطالب بها بموجب تنفيذ    4في    الجهوية  بتقديم فاتورة إلى الإدارة  ستشارة الايلتزم صاحب  

الجبائية سارية المفعول العناصر المحددة لها ومرفقة وجوبا بشهادة خلاص مسلمة من الصندوق الوطني للضمان الاجتمـاعي وشهادة في الوضعية  

 وبوصل أو وصول تسليـم المواد. 

 :   التعاقد: فسخ (  12(الفصل 

 في الحالات التالية :  ستشارةالايمكن للإدارة فسخ عقد  
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أيام من تاريخ التنبيه عليه بواسطة مكتوب مضمون الوصول، فبانقضاء هذا الأجل    10بالتزاماته وذلك بعد مرور    ستشارةالاإذا لم يف صاحب    -أ  

  ستشارةالادون أيّ إجراء آخر أو تكليف من يتولّى إنجازها حسب الإجراء الذي يراه ملائما وعلى حساب صاحب    ستشارةالايمكن للإدارة فسخ  

 الأصلي. 

أو إفلاسه ويمكن للإدارة أن تقبل عند الاقتضاء العروض التي يقدمّها الورثة أو الدائنون أو المصفّي قصد استمرار  ارة ستشالاوفاة صاحب  –ب 

 . ستشارةالا

التأثير في مختلف   ستشارةالا إذا ثبت إخلال صاحب    –  ت الغير بتقديم وعود أو عطايا أو هدايا قصد  القيام مباشرة أو بواسطة  بالتزامه بعدم 

 وإنجازها. ستشارةالاإجراءات إبرام 

 : المحاسب العمومي :(  13(الفصل 

 قابض المجلس الجهوي لولاية تونس هو المحاسب المكلف بدفع المستحقات.  

 تسوية النزاعات : :(  14(الفصل 

يسعى الطرفان المتعاقدان إلى فضه بالحسنى ويعلم الطرف المعني بالنزاع الطرف المقابل    ستشارةالافي صورة نشوب نزاع عند تنفيذ   

 بموضوع النزاع عن طريق مكتوب مضمون الوصول ويثبت تاريخ وصل الإعلام بالبلوغ هذا الإعلام.

يوما من تاريخ الإعلام بالنزاع فإن هذا النزاع يحال على اللجنة الاستشارية لفض   30توصل طرفا النزاع إلى حل صلحي خلال  لم يإذا   

المؤرخ    2014لسنة    1039الأمر عدد  من    190-189-188-187-186-185النزاعات بالحسنى المحدثة لدى الوزير الأوّل وذلك طبقا للفصول  

 .بتنظيم الصفقات العمومية والمتعلق 2014مارس  13في 

 وإذا تمادى النزاع فإنه يصبح من أنظار المحاكم التونسية المختصة.     

 : إجراءات الرهن الحيازي : (  15(الفصل 

 يتمتعّ المزوّد بنظام الرهن الذي وقع إقراره طبقا للتراتيب الجاري بها العمل.  

 : معاليم التسجيل : (  16(الفصل 

 جميع معاليم التسجيل.  ستشارةالايتحمل صاحب 

 : مجموع القوانين المنطبقة : (  17(الفصل 

والمتعلق   2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039الأمر عدد  يخضع المزوّد إضافة إلى التراتيب المذكورة بكراس الشروط إلى    

جميع   بتنظيم الصفقات العمومية وجميع النصوص المنقحة والمتممة له، وإلى مقتضيات مجلّة المحاسبة العموميّة ومجلة الالتزامات والعقود وإلى

 القوانين التونسية المنطبقة في الغرض.

 :  ستشارةالا: صحة ونفاذ (  18(الفصل 

 صحيحة ونافذة إلا بعد إمضاء الطرفين المتعاقدين. ستشارةالالا تكون  

  حرر بـ ............... في : ......................

 

 اطلعت عليه ووافقت 

 المزود

 اطلع عليه  

 عن وزير العدل 
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Emballage Compositions et choix 
Caractéristiques 

techniques 

**************** 

• Couture et 

coupe 

moderne 

• Choix selon 

l'échantillon 

Au moins 

60% laine 

ou COTON 

  شتاء(  –)رجال   كسوة حاجب
  لون أزرق داكن 

Costume pour Hajeb 
(pour hommes - hivers) 
bleu foncé  

مع كتابة شعار المحكمة على  
الجيب الأيسر من الأمام على  

 البدلة كما يلىي : 
 وزارة العدل

 اسم المحكمة

**************** 

• Couture et 

coupe 

moderne 

• Choix selon 

l'échantillon 

Au moins 
60% laine 
ou COTON 

  (صيف  –)رجال   حاجب سروال

 لون أزرق داكن 

Pantalon pour Hajeb 
(pour hommes - été) 
bleu foncé  

*************** 

Choix selon 
l'échantillon 

Au moins 
60 % laine 
ou COTON 

لون   شتاء(  –)رجال   كسوة سائق

 اختياري 

Costume pour Chauffeur 
(pour hommes - hivers) 
couleur au choix 

*************** 

Choix selon 
l'échantillon 

Au moins 
60 % laine 
ou COTON 

  صيف( –)رجال  سروال سائق

 لون اختياري  

 Pantalon pour 
Chauffeur (pour hommes 
- été) couleur au choix 

Chaque tenu est emballé dans un sachet comportant 
obligatoirement une étiquette mentionnant la taille et le 
sigle du fournisseur, et chaque 40 tenu sont livrés dans des 
caisses en carton double portant l'identification du 
fournisseur, désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

100 % 
COTON 

 بدلة زرقاء 
Tenu bleu (veste + 
casquette + pantalon) 

Chaque tenu est emballé dans un sachet comportant 
obligatoirement une étiquette mentionnant la taille et le 
sigle du fournisseur, et chaque 40 tenu sont livrés dans des 
caisses en carton double portant l'identification du 
fournisseur, désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

100 % 
COTON 

 بدلة كيكي 

Tenu kiki (veste + 
casquette + pantalon) 

Chaque chemise est emballée dans un sachet dans un 
paquet cartonné, la chemise comportant obligatoirement 
une étiquette mentionnant la taille et le sigle du fournisseur, 
et chaque 40 chemises sont livrées dans des caisses en 
carton double portant l'identification du fournisseur, 
désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

  أبيض يد طويلةقميص رجالي 

Chemise pour Hommes 
blanche manche longue 

Chaque chemise est emballée dans un sachet dans un 
paquet cartonné, la chemise comportant obligatoirement 
une étiquette mentionnant la taille et le sigle du fournisseur, 
et chaque 40 chemises sont livrées dans des caisses en 
carton double portant l'identification du fournisseur, 
désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

أزرق يد قميص رجالي 

 Chemise pour      قصيرة
Hommes bleue manche 
courte 
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Chaque chemise est emballée dans un sachet dans un 
paquet cartonné, la chemise comportant obligatoirement 
une étiquette mentionnant la taille et le sigle du fournisseur, 
et chaque 40 chemises sont livrées dans des caisses en 
carton double portant l'identification du fournisseur, 
désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

    أبيض يد طويلةقميص نسائي 

Chemise pour femmes 
blanche manche courte 

Chaque chemise est emballée dans un sachet dans un 
paquet cartonné, la chemise comportant obligatoirement 
une étiquette mentionnant la taille et le sigle du fournisseur, 
et chaque 40 chemises sont livrées dans des caisses en 
carton double portant l'identification du fournisseur, 
désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

أزرق يد  قميص نسائي 

 Chemise pour      قصيرة
femmes bleue manche 
courte 

Choix selon l'échantillon 
سوداء   عنق ربطة  

Cravate noire 
Chaque Jupe est emballée dans un sachet dans un paquet 
cartonné, la Jupe comportant obligatoirement une étiquette 
mentionnant la taille et le sigle du fournisseur, et chaque 40 
Jupes sont livrées dans des caisses en carton double portant 
l'identification du fournisseur, désignation de l'article et la 
quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

 أسود  أو  داكن أزرق تنّورة
Jupe bleu foncé ou noir 

                  

Choix selon l'échantillon 
   للنساء اللون  زرقاء شعر لفافة 

Foulard 
La pointure doit figurer sur la semelle de marche, chaque 
paire est placée dans une boite en carton, les boites sont 
livrées dans des caisses en carton de bonne qualité a raison 
de 15 paires par caisse.
Les caisses doivent comporter les indications suivantes : 
Identification du fournisseur, désignation de l’article, 
pointure et quantité 

Choix selon 
l'échantillon 

En cuire de 
veau ou en 
chevreau 

رجالي  حذاء  

Chaussure pour 
Hommes 

La pointure doit figurer sur la semelle de marche, chaque 
paire est placée dans une boite en carton, les boites sont 
livrées dans des caisses en carton de bonne qualité a raison 
de 15 paires par caisse.
Les caisses doivent comporter les indications suivantes : 
Identification du fournisseur, désignation de l’article, 
pointure et quantité 

Choix selon 
l'échantillon 

En cuire de 
veau ou en 
chevreau 

نسائي  حذاء  

Chaussure pour Dames 

Chaque tablier est emballé dans un sachet comportant 
obligatoirement une étiquette mentionnant la taille et le 
sigle du fournisseur, et chaque 40 tabliers sont livrés dans 
des caisses en carton double portant l'identification du 
fournisseur, désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

(زرقاء) نسائيةّ  ميدعة           
Tablier pour dames bleu 
ciel 

Chaque tablier est emballé dans un sachet comportant 
obligatoirement une étiquette mentionnant la taille et le 
sigle du fournisseur, et chaque 40 tabliers sont livrés dans 
des caisses en carton double portant l'identification du 
fournisseur, désignation de l'article et la quantité. 

Choix selon 
l'échantillon 

50% 
COTON      
(+/ –) 15% 

بيضاء ميدعة                       
Tablier blanche 

 
 :  "ويحتوي على ظرف يحمل عبارة "العرض المالي

 . "5 ملحق عدد"وثيقة التعهد التي تمثل وثيقة الالتزام مشتملة على كلّ البيانات وممضاة وفقا للأنموذج المصاحب  -

 ".6مشتملا على كل البيانات ممضى "ملحق عدد  الأسعارجدول  -

 . "7ملحق عدد "جدول التفصيل التقديري للأسعار ممضى  -

وطابع البريد    –تونس  بيعتمد ختم مكتب الضبط التابع الإدارة الجهوية لوزارة العدل    هام :

 السريع للتثبت من تاريخ الوصول

 

 : فتح الظروف: (4الفصل )

 .ويتم تعليق النتائج بمقر الإدارة الجهوية بتونستكون جلسة فتح الظروف المحتوية على العروض المالية والفنية في جلسة واحدة   
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 : طريقة فحص العروض: (5الفصل )

 يتم فحص العروض على مرحلتين :  

، في صحة الوثائق المكونة للعرض المالي وتصحيح الإداريةت بالإضافة إلى الوثائق  تتولّى لجنة فحص العروض في مرحلة أولى التثب •

 ثم ترتيب كل العروض المالية تصاعديا.  الأخطاء الحسابية والمادية عند الاقتضاء.

يتم التثبت في مطابقة العرض الفني المقدم من قبل صاحب العرض المالي الأقل ثمنا، وفي صورة مطابقته لكراسات الشروط يتم منحه  •

 . ستشارةالا

إذا تبين أن العرض الفني المعني غير مطابق لكراسات الشروط يتم اعتماد نفس المنهجية بالنسبة للعروض الفنية المنافسة حسب ترتيبها  

 المالي التصاعدي.  

حدة  كما يقصى كلّ عرض، في خصوص الحصّة التي يقدّم بشأنها العارض عينّتان، حيث تنصّ كرّاس الشروط على ضرورة تقديم عينّة وا

 فقط من كلّ حصة يشارك بها العارض.

 اطّلعت عليه المزوّد 
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 ( 1(ملـحق عدد 

  052022 

   

      

 
 
 

بتنظيم الصفقات    2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039عدد  تطبيقا للأمر    العمومية وجميع  والمتعلق 

 النصوص المنقحة والمتممة له،

أسفله  الممضي  .…....................................……………………   (الصفة  –اللقب    –الاسم  (  إني 

  ..........................................…… شركة  ولحساب  باسـم  والمتعهد   ...................................……………

............................................................................................... ...................................................... 

 . تسوية قضائيّة أصرح على الشرف بأن هذه الشركة ليست في حالة إفلاس ولا بحالة

 

 

 ….……… في …...................….. 

 

 

 العارض

 الإمضاء والختم
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 )2(ملـحق عـدد 

  052022

      

 
 

في    2014لسنة    1039عدد                    2014مارس    13المؤرخ 

    

................................…………………… ....…..........( الصفة –اللقب  –الاسم  (  إني الممضي أسفله 

……………................................... والمتعهد باسـم ولحساب شركة ….....…..........................................  

................................................................................................. .................................................... 

                                          

    . 

 
       

 …...................….. ….……… في    

 

 

 العارض

 الإمضاء والختم
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 (3ملحق عــدد )

  052022

      

(   ) 

 
 ……....………………………............ ……………………(  1نحن الممضين أسفله )  -إني الممضي أسفله

 ………………………………................................................................... (2( بصفتنا -بصفتيعاملا 

 …………..……......……............................………………………………(  3أن ) نشهد  -: أشهد أولا 

مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039الأمر عدد  من    112من وزير المالية عملا بالفصل    -عليها-تمت المصادقة عليه

(  3وأن ) سحبها  المتعلق بتنظيم الصفقات العمومية كما تم تنقيحه وإتمامه بالنصوص الموالية وأن هذه الموافقة لم يقع 2014

أودعت لدى أمين المال   -  قد أودع  …......................................................... ....................................………

…… مبلغ الضمان القار وقدره …….…………بتاريخ    …………………العام للبلاد التونسية حسب وصل عدد  

 لضمان لم يقع إرجاعه. من الأمر المشار إليه وأن هذا ا 55دينار( والمنصوص عليه بالفصل  5000خمسة آلاف دينار ) 

  … ……......………….........…....(  4(بصفة شخصية وبالتضامن    -أننا نكفل  -أنني أكفل  ،نصرّح  -أصرّح  ثانيا:

 ( بـ  الضمان  ……..………(  5والقاطن  مبلغ  بعنوان  قصد   الوقتي................................................................ 

من بتاريخ .................  عنها    –المعلن عنه  .........  ......................................................... ...... (6(  المشاركة في

ب  -والمتعلق  ...........................  ................. ...............(  7(  طرف .......................................      ـالمتعلقة 

 بـــو(  بالأحرف(........................... دينار  ....................... ..........  بـــ  الوقتيحدد مبلغ الضمان  ....................  .....

 . )بالأرقام(.......................................................... دينار 

: فيه  نلتزم  -ألتزم  ثالثا  المضمون  المبلغ  يكون  بدفع  قد  والذي  أعلاه  بعنوان    العارض المذكور  به  ......  ...... ( 6(مدينا 

عند أوّل طلب كتابي يتقدم به المشتري العمومي دون تنبيه أو القيام بأي  .........  ................................................... 

إجراء إداري أو قضائي مسبق. يبقى هذا الضمان صالحا لمدة ....................... يوما ابتداء من اليوم الموالي لآخر أجل 

 محدد لقبول العروض.  

 .......  حرر بــ..................... في ................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _______________________ 
 الاسم واللقب للممضي أو الممضين               (1)

 الاسم الاجتماعي وعنوان المؤسسة الضامنة           (2)

 الاسم الاجتماعي للمؤسسة الضامنة        (3)

    )ذات معنوية (أو الاسم الاجتماعي للعارض  )ذات طبيعية  (اسم العارض  (4)

 عنوان العارض  (5)

  و الاستشارة  (6)

 المشتري العمومي  (7)
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 ( 4) ملحق عــدد 

  052022

      

(  ) 

 
 ……....………………………............ ……………………(  1نحن الممضين أسفله )  -إني الممضي أسفله

 ………………………………................................................................... (2( بصفتنا -عاملا بصفتي

 …………..……......……............................………………………………(  3أن ) نشهد  -أشهد  :أولا 

 13المؤرخ في    2014لسنة    1039الأمر عدد  من  وما يليه    112من وزير المالية عملا بالفصل    -عليها- تمت المصادقة عليه

  سحبها   لموالية وأن هذه الموافقة لم يقعالمتعلق بتنظيم الصفقات العمومية كما تم تنقيحه وإتمامه بالنصوص ا  2014مارس  

أودعت لدى   -  قد أودع  ….............................................................................................………(  3وأن ) 

…… مبلغ الضمان  …….…………بتاريخ    …………………أمين المال العام للبلاد التونسية حسب وصل عدد  

من الأمر المشار إليه وأن هذا الضمان لم يقع   55دينار( والمنصوص عليه بالفصل  5000ه خمسة آلاف دينار )القار وقدر

 إرجاعه. 

   ………….... ………….........….... (  4(بصفة شخصية وبالتضامن    -أننا نكفل  -نصرّح, أنني أكفل  -أصرّح  ثانيا:

................................. بعنوان مبلغ الضمان النهائي الذي ...............................……..………(  5و القاطن بـ )

..............  ............................................ (6(المبرمة مع    ..................... عدد    الاستشارةالتزم به بصفته صاحب  

 ـ........................... المتعلقة ب......................................(  7(............. والمسجلة بالقباضة المالية  ......بتاريخ ....

وهو ما يوافق    الاستشارة................................................ حدد مبلغ الضمان النهائي بنسبة .......... % من مبلغ  (  8(

 . )بالأرقام(............................................. دينار ... و .........(  بالأحرف(........................ دينار .......

مدينا به بعنوان   الاستشارةنلتزم وبالتضامن بدفع المبلغ المضمون فيه والمذكور أعلاه والذي قد يكون صاحب - ألتزم ثالثا :

إمكانية إثارة أي ( لنا(علاه وذلك عند أوّل طلب كتابي يتقدم به المشتري العمومي دون أن يكون لي أ المشار إليه الاستشارة

 تنبيه أو القيام بأي إجراء إداري أو قضائي مسبق.    دفع مهما كان سببه ودون

يصبح    ،المشار إليه أعلاه  2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039من الأمر عدد    108عملا بأحكام الفصل    رابعا :

بجميع التزاماته وذلك بانقضاء أربعة أشهر ابتداء من تاريخ    الاستشارةحد لالتزام الكفيل بالتضامن لاغيا شرط وفاء صاحب  

 . الاستشارةقبول الطلبات حسب مقتضيات 

أعلاه بمقتضى رسالة   ةالمذكور  لاالآجقبل انقضاء    ،من قبل المشتري العمومي  الاستشارةوإذا تم إعلام صاحب  

لا يرجع الضمان النهائي   ،مضمونة الوصول أو بأية وسيلة تعطي تاريخا ثابتا لهذا الإعلام بأنه لم يف بجميع التزاماتهومعللة  

يصبح يرجع الضمان النهائي أو لا  لا    ، وفي هذه الحالة  الذي يعوّضه،  بالتضامن  على انقضاء التزام الكفيلأو يتم الاعتراض  

 مها المشتري العمومي.  لاغيا إلاّ برسالة رفع اليد يسلّ الذي يعوّضه   التزام الكفيل بالتضامن

إما كتابيا أو عبر وسيلة لا مادية   الاستشارةفي جميع الحالات يجب على المشتري إعلام الكفيل بالتضامن لصاحب  

   أو أية وسيلة إلكترونية.

 حرر بــ..................... في ..........................  

 

 
_____________________________________________________________________________________________________________ 

1 

2 

3 

4  

5  

6  

7  

8  
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 (5)ملحق عــدد 

  052022 

 التعهّد وثيقة

 .......................................... ...........................................( الاسم واللقب والخطة( إنّي الممضي أسفله

 ....................................................... ................................................. المتصرف باسم ولحساب :

 المنخرط بالصندوق القومي للضمان الاجتماعي تحت عدد .........................................

 ......... ..... ...................... ..... تحت عدد......................................... في ...... المرسم بالسجل التجاري

 .................................... ...........................................( ذكر العنوان بالكامل(المعين محل مخابرته بـ 

 ................................................................................ ....................................: .......... بصفتي

 والمتعلّق باقتناء ملابس وأحذية. 2022/05الاستشارة عدد بعد الإطلاع على جميع الوثائق الآتي ذكرها والمكونة لملف و

 وثيقة التعهد التي تمثل وثيقة الالتزام.  (1

 .الأسعارجدول  (2

 التفصيل التقديري.  (3

 والفنية الخاصة. الإداريةكراس الشروط  (4

 أتعهد وألتزم بما يلي : 

التي اقترحتها لكل فصل   الأثمان، مقابل  الأسعار تزويد الوزارة بالمواد وفقا للشروط المبينة بالوثائق المذكورة أعلاه طبقا لجدول   (1

على القيمة المضافة، والتي حددت    الأداءمن فصول هذا الجدول وباعتبار جميع التأثيرات المباشرة وغير المباشرة وخاصة منها  

قدره  بمبلغ  وبالأرقام (  قيمتها  القلم  بلسان  بالدينار    ................. ............................  )*المبلغ 

.............................................................................. ............................ ..................................... 

 :  ويتوزع المبلغ كما يلي

 . %نسبة الأداء على القيمة المضافة ....... 

الا   اعتبار    ستشارةمبلغ  المضافة  الأداءدون  القيمة  القلم(  على  بلسان  بالدينار  ..... ................ ....) وبالأرقام  المبلغ 

 ................................................................. .......................................................................... 

المضافة    الأداءمبلغ    القيمة  القلم (على  بلسان  بالدينار  ................. ...................................  )وبالأرقام  المبلغ 

 ......................................................................... .................................................................. 

 الفردية المقترحة على الكميات المقدرة ضمن التفصيل التقديري.  الأثمانأتى هذا المبلغ من تطبيق  ويت

 . ستشارة ، نافذة عند تاريخ إمضاء عقد الا الأسعاروخاصة المنصوص عليها بجدول  الأثمانوتكون هذه 

 ستشارةقبول الطبيعة الثابتة لأثمان الا  (2

الخدمات موضوع الا (3 بالفصل    ستشارة إسداء  المنصوص عليها  المدة  بداية    7خلال  إذن  تاريخ  من  ابتداء  الشروط  من كراس 

 الخاصة.   الإداريةعليه كراس الشروط  الانجاز وفقا لما تنصّ 

 .  ستشارة الخاصة التي تكون جزءا من الا  الإداريةتطبيق جميع البنود المدرجة بكراس الشروط  (4

 يوم ابتداء من اليوم الموالي لآخر أجل لقبول العروض. (90(الإبقاء على شروط هذا التعهد مدة تسعين  (5

للشهادة   (6 طبقا  الصندوق  إزاء  قانونية  في وضعية  أنني  يثبت  بما  وأدلي  الاجتماعي  للضمان  الوطني  بالصندوق  منخرط  بأنني 

 المصاحبة والصالحة في هذا التاريخ. 

  ستشارة حجز قانوني. وفي صورة ثبوت عكس ذلك، فإنه يمكن فسخ الافي حالة  (  أو أن الشركة التي أمثلها ليست(أشهد أنني لست   (7

 .)و على مسؤولية الشركة التي أمثلها)أبصفة آلية وإنجازها على مسؤوليتي 

الا ــد  عق ــب  بموج ــة  ــتحق المســ ــالغ  المب العمومي  ــتري  المشــ ــدفع  ــتشــــــارة ي أو   ســ ــك  ــالبن ب المفتوح  الحســــــاب  إلى  ــا  بتحويله

 .)ذكر الهوية البنكية أو البريدية(......تحت عدد............................................................  البريد..........................

 حرر بـ ............... في .....................  

 

 صاحب العرض 

 الإمضــاء و الختــم( )

 

 
 في صورة اقتراح تخفيض يجب ذكره في وثيقة التعهد  *
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 (6)ملحق عــدد 

  052022 

 الأسعـــارجــــدول 

 

 

الكميةالفصلالحصة
 على الأداء نسبة

المضافة القيمة

 دون الفردي الثمن

 الأداءات اعتبار

 دون الفردي الثمن

  الأداءات اعتبار

2

حاجب سروال ) رجال– صيف(  لون

 داكن أزرق60%  صوف الأقل على

قطن أو

Pantalon pour Hajeb (pour hommes 

- été) bleu foncé 60% au moins laine 

ou coton

105

1

سائق كسوة ) رجال– شتاء(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Costume pour Chauffeur (pour 

hommes - hivers) couleur au 

choix 60% au moins laine ou coton

18

2

سائق سروال ) رجال– صيف(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Pantalon pour Chauffeur (pour 

hommes - été) couleur au choix 

60% au moins laine ou coton

18

Tenu bleu94زرقاء بدلة3

Tenu Kiki94كيكي بدلة4

طويلة يد أبيض رجالي قميص5
Chemise pour Hommes blanche 

manche longue
217

قصيرة يد أزرق رجالي قميص6
Chemise pour Hommes bleue 

manche courte
217

طويلة يد أبيض نسائي قميص7
Chemise pour femmes blanche 

manche courte
98

قصيرة يد أزرق نسائي قميص8
 Chemise pour femmes bleue 

manche courte
98

Cravate noire123سوداء عنق ربطة9

Jupe bleu foncé ou noir196أسود أو داكن أزرق تنّورة10

لون زرقاء11 Foulard58شعر لفافة للنساء ال

Chaussure pour Hommes217رجالي حذاء12

Chaussure pour Dames98نسائي حذاء13

Tablier pour dame bleu ciel58 نسائيةّ ميدعة)زرقاء(2

Tablier blanche40بيضاء ميدعة1

1- الزي الموحد

المـــــــــــواد

3- بدلات العمل

2- إكساء العملة

1105

Costume pour Hajeb (pour 

hommes - hivers) bleu foncé 60% 

au moins laine ou coton

كسوة حاجب )رجال – شتاء( لون 

أزرق داكن 60% على الأقل صوف 

أو قطن
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 (7)ملحق عــدد  

  052022 

 
 

  .......................................... ..................................................) بلسان القلم (بـ  ستشارةحدد المبلغ الجملي للا

 داءاتباعتبار جميع الأ ........................................................................................................................

( 

 

 

 

 

 

(3( = )1 )x (2) 

(4( = )3 )x ( نسبة الأداء على القيمة المضافة %...TVA)                                     

(5( = )3( + )4 )

 الكمية)1(الفصلالحصة
 دون الفردي الثمن

  الأداءات اعتبار)2(

 دون الجملي المبلغ

   الأداءات اعتبار)3(
 الأدءات مبلغ)4(

 باعتبار الجملي المبلغ

    الأداءات جميع)5(

2

حاجب سروال ) رجال– صيف(  لون

 داكن أزرق60%  صوف الأقل على

قطن أو

Pantalon pour Hajeb (pour hommes 

- été) bleu foncé 60% au moins laine 

ou coton

105

 الكمية)1(الفصلالحصة
 دون الفردي الثمن

  الأداءات اعتبار)2(

 دون الجملي المبلغ

   الأداءات اعتبار)3(
 الأدءات مبلغ)4(

 باعتبار الجملي المبلغ

    الأداءات جميع)5(

1

سائق كسوة ) رجال– شتاء(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Costume pour Chauffeur (pour 

hommes - hivers) couleur au 

choix 60% au moins laine ou coton

18

2

سائق سروال ) رجال– صيف(  لون

 اختياري60% على الأقل صوف أو 

قطن

Pantalon pour Chauffeur (pour 

hommes - été) couleur au choix 

60% au moins laine ou coton

18

Tenu bleu94زرقاء بدلة3

Tenu Kiki94كيكي بدلة4

طويلة يد أبيض رجالي قميص5
Chemise pour Hommes blanche 

manche longue
217

قصيرة يد أزرق رجالي قميص6
Chemise pour Hommes bleue 

manche courte
217

طويلة يد أبيض نسائي قميص7
Chemise pour femmes blanche 

manche courte
98

قصيرة يد أزرق نسائي قميص8
 Chemise pour femmes bleue 

manche courte
98

Cravate noire123سوداء عنق ربطة9

Jupe bleu foncé ou noir196أسود أو داكن أزرق تنّورة10

لون زرقاء11 Foulard58شعر لفافة للنساء ال

Chaussure pour Hommes217رجالي حذاء12

Chaussure pour Dames98نسائي حذاء13

 الكمية)1(الفصلالحصة
 دون الفردي الثمن

  الأداءات اعتبار)2(

 دون الجملي المبلغ

   الأداءات اعتبار)3(
 الأدءات مبلغ)4(

 باعتبار الجملي المبلغ

    الأداءات جميع)5(

Tablier pour dame bleu ciel58 نسائيةّ ميدعة)زرقاء(2

Tablier blanche40بيضاء ميدعة1

المـــــــــــواد

1- الزي الموحد

1

المـــــــــــواد

المـــــــــــواد

2- إكساء العملة

3- بدلات العمل

مجموع الحصة عدد 1- الزي الموحد : 

مجموع الحصة عدد 2- إكساء العملة : 

مجموع الحصة عدد 3- بدلات العمل : 

105

كسوة حاجب )رجال – شتاء( لون 

أزرق داكن 60% على الأقل صوف 

أو قطن

Costume pour Hajeb (pour 

hommes - hivers) bleu foncé 60% 

au moins laine ou coton
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 (8)ملـحق عـدد 

  052022 

والمتعلق بتنظيم الصفقات العمومية وجميع   2014مارس    13المؤرخ في    2014لسنة    1039عدد  للأمر    تطبيقا

 النصوص المنقحة والمتممة له،

.......................................…………………… ....…... (الصفة –اللقب  –الاسم  (إني الممضي أسفله   

….....…..........................................  ……………................................... والمتعهد باسـم ولحساب شركة 

 ............................................................................................................................. ........................ 

عامّة للمصـالح المشـتركة بوزارة العدل لم تمض عن انقطاعي  أصـرح على الشـرف بأنّني لم أكن عونا عموميّا لدى الإدارة ال

 عن العمل بها مدةّ خمس سنوات على الأقلّ عند تقديمي لهذا العرض.

 

 …. ..........……في   …………

 

 صاحب العرض 

 الإمضــاء و الختــم()
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 (9)ملحق عــدد 

  052022

 

 
 

 ……………في  …....……  حرر بـ

 إمضاء العارض وختمه

 

الفصلالحصة
 الفنيّة الخصائص

المطلوبة الدنيا

 الفنيّة الخصائص

المقترحة للعينّات

2

سروال حاجب )رجال – صيف( لون 

أزرق داكن 60% على الأقل صوف أو 

قطن

Pantalon pour Hajeb (pour hommes 

- été) bleu foncé 60% au moins 

laine ou coton

Au moins  % 

la ine ou COTON

1

كسوة سائق )رجال – شتاء( لون 

اختياري 60% على الأقل صوف أو 

قطن

Costume pour Chauffeur (pour 

hommes - hivers) couleur au choix 

60% au moins laine ou coton

Au moins   % 

la ine ou COTON

2

سروال سائق )رجال – صيف( لون 

اختياري 60% على الأقل صوف أو 

قطن

Pantalon pour Chauffeur (pour 

hommes - été) couleur au choix 60% 

au moins laine ou coton

Au moins   % 

la ine ou COTON

Tenu bleu100 % COTONبدلة زرقاء3

Tenu Kiki100 % COTONبدلة كيكي4

قميص رجالي أبيض يد طويلة5
Chemise pour Hommes blanche 

manche longue

50% COTON      (+/ 

–) 15%

ة6 قميص رجالي أزرق يد قصير
Chemise pour Hommes bleue 

manche courte

50% COTON      (+/ 

–) 15%

ي أبيض يد طويلة7
 
قميص نسائ

Chemise pour femmes blanche 

manche courte

50% COTON      (+/ 

–) 15%

ة8 ي أزرق يد قصير
 
قميص نسائ

 Chemise pour femmes bleue 

manche courte

50% COTON      (+/ 

–) 15%

Cravate noireربطة عنق سوداء9
Au choix selon 

l 'échanti l lon

ورة أزرق داكن أو أسود10
ّ
Jupe bleu foncé ou noirتن

50% COTON      (+/ 

–) 15%

Foulardلفافة شعر زرقاء اللون للنساء11
Au choix selon 

l 'échanti l lon

Chaussure pour Hommesحذاء رجالي12
En cuire de veau 

ou en chevreau

ي13
 
Chaussure pour Damesحذاء نسائ

En cuire de veau 

ou en chevreau

Tablier pour dame bleu cielميدعة نسائيّة )زرقاء(2
50% COTON      (+/ 

–) 15%

Tablier blancheميدعة بيضاء1
50% COTON      (+/ 

–) 15%

2- إكساء العملة

3- بدلات العمل

المـــــــــــواد

1- الزي الموحد

1
Au moins  % 

la ine ou COTON

كسوة حاجب )رجال – شتاء( لون 

أزرق داكن 60% على الأقل صوف أو 

قطن

Costume pour Hajeb (pour hommes 

- hivers) bleu foncé 60% au moins 

laine ou coton


